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Общие положения 

 

Программа вступительного испытания по специальной дисциплине 

разработана с учетом Федеральных государственных требований и 

предназначена для поступающих на программы подготовки научных и 

научно-педагогических кадров в аспирантуре по группе научных 

специальностей 5.4. Социология. 

Цель вступительного испытания по специальной дисциплине 

заключается в осуществлении отбора среди желающих поступить в 

аспирантуру тех потенциальных аспирантов, которые способны успешно 

освоить программу подготовки научных и научно-педагогических кадров 

высшей квалификации в аспирантуре, а также определении научно-

исследовательского потенциала поступающих в рамках выбранной сферы 

научных интересов. 

Настоящая Программа содержит перечень вопросов, соответствующих 

сфере научных исследований, освоение которых является необходимым 

базовым минимумом при поступлении в аспирантуру, а также рекомендуемые 

для подготовки к вступительному испытанию списки основной и 

дополнительной литературы, перечень интернет-ресурсов.  

К освоению программы аспирантуры допускаются лица, имеющие 

образование не ниже высшего (специалитет или магистратура), в том числе, 

лица, имеющие образование, полученное в иностранном государстве, 

признанное в Российской Федерации. 

Порядок приема на обучение установлен Правилами приема в 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования «Российская академия народного хозяйства и 

государственной службы при Президенте Российской Федерации» на 

обучение по образовательным программам высшего образования – 

программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре на соответствующий учебный год, утвержденными приказом 

Академии. 

Требования к поступающим:  

- уверенное знание основ фундаментальных дисциплин и достаточный 

кругозор для научной работы по направлению.  

- наличие навыков научной работы (опыта участия в научных 

исследованиях, написания статей, выступления на конференциях, семинарах).  

- высокая мотивация к обучению в аспирантуре.  
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Перечень вопросов для подготовки к вступительному испытанию 

1. Основные социологические парадигмы управления. 

2. Объект и предмет социологии управления как отраслевой 

социологической дисциплины.  

3. Основные задачи социологии управления. Междисциплинарный 

характер социологии управления. 

4. История развития отечественных и зарубежных социологических 

концепций управления. 

5. Понятийно-категориальный аппарат социологии управления как 

результат ее междисциплинарного развития. 

6. Сущность, уровни и типы социального прогнозирования. 

7. Социальное проектирование: сущность, методы и практика. 

Социальное проектирование и технологии реализации проектов. Системные 

основания проектирования. 

8. Социальная программа как область реализации управленческих 

ресурсов. Социальные программы организаций. Социальный отчет компании. 

9. Социальное прогнозирование. Предмет и объект 

социологического прогнозирования (цивилизация, общество, социальная 

группа). 

10. Социальное планирование как механизм комплексного решения 

проблем социального развития. 

11. Инновации в системе управления: источники, типы, уровни. 

Социологический анализ принципов, методов и социальных результатов 

управленческих инноваций. 

12. Символические взаимодействия в управленческой практике. Роль 

бренда. 

13. Методы сбора, анализа и оценки социальной информации в 

системе управления. 

14. Эмпирические исследования в системе управления. 

15. Организация как объект управления в трудах Ф.Т. Тейлора, 

А. Файоля, Т. Форда, Э. Мейо и др. 

16. Теории организаций в трудах Э. Дюркгейма, И. Вебера, 

Т. Парсонса. 

17. Корпоративная культура.  

18. Нововведения в организации. Исследование сопротивления 

персонала нововведениям в организации. 

19. Внутренняя среда организаций. Экономическая и социальная 

подструктуры организации. Структурно-функциональный подход к анализу 

деятельности организаций. 

20. Виды организационных структур (линейная, функциональная, 

линейно-функциональная, дивизионная и матричная). Этапы жизненного 

цикла организации. 

21. Персонал организаций. Поиск, собеседование, адаптация и 

аттестация персонала в организации. Рынок рекрутинговых услуг. Построение 

карьеры работника в организации. 
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22. Принятие управленческих решений. Организационные, 

запрограммированные, интуитивные решения. Этапы принятия 

управленческих решений. Планирование, организация, взаимодействие, 

контроль за исполнением решений. 

23.  Социальная ответственность и этика менеджмента. Нравственные 

основы организации и социальная ответственность бизнеса. 

24. Организационная культура. Подходы к анализу организационной 

культуры. 

25. Управление социальным развитием предприятия. План 

социального развития предприятия. Методология и методика социального 

планирования. 

26. Руководство и лидерство. Формальные и неформальные группы. 

Социальные аспекты власти. Формальные и неформальные отношения в 

управленческом взаимодействии. Межличностные отношения и их роль в 

системе управления. 

27. Школы научного управления (Ф.У. Тейлор, А. Файоль.) Теория 

человеческих отношений. Хотторнский эксперимент. (А. Маслоу, 

Ф. Херцберг). 

28. Социологическая служба предприятия. Управление социальным 

развитием предприятия. Исследование удовлетворенности персонала 

системой управления организацией. 

29. Стратегическое планирование развития организации. Социальная 

ответственность бизнеса. Нравственные принципы ведения 

предпринимательской деятельности. 

30. Социометрические исследования в организации (Дж. Морено). 

Формальный и неформальный лидер. Ядро сплоченности в неформальной 

организации.  

 

Учебно-методическое и информационное обеспечение программы 

вступительного испытания 

 

Основная литература 

1. 1. Алехин В. В. Отчуждение и социальное управление (философско-

социологический анализ) : Монография / В. В. Алехин. - Донецк, 2000. – 92с.  

2. Анцупов А. Я. Словарь конфликтолога : более 1700 понятий / А. 

Я. Анцупов, А. И. Шипилов . – 3-е изд., исправ. и доп. – М. : Эксмо, 2010 . – 

656 с. 

3. Бабосов Е. М. Социология управления : Учеб.пособ. / Е. М. 

Бабосов. – 2-е изд., стереотип. – Минск : ТетраСистемс, Б.р., 2010. – 287 с.  

4. Берн Э. Лидер и группа. О структуре и динамике организаций и 

групп / Э. Берн . – М. : Эксмо, 2008 . – 288 с.  

5. Бородкин Ф. М. Внимание: конфликт! / Ф. М. Бородкин. – Москва 

: Наука, 2007. – 144 с.  

6. Горшков М. К. Прикладная социология: методология и методы : 

интерактивное учебное пособие / М. К. Горшков, Ф. Э. Шереги. – М.: Ин-т 
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социологии РАН, 2011. – 372 с. 

7. Добреньков В. И. Фундаментальная социология: В 15 т. Т. 3: 

Методика и техника исследования / В. И. Добреньков, А. И. Кравченко. – М. : 

ИНФРА-М, 2004. – XII. – 932 с. 

8. Добреньков В. И. Фундаментальная социология: В 15 т. Т. 14: 

Власть. Государство. Бюрократия / В. И. Добреньков, А. И. Кравченко. – М. : 

ИНФРА-М, 2007. – XХ. – 964 с. 

9. Дорофиенко В. В. Стратегическое управление : Учебное пособие / 

В. В. Дорофиенко. – Макеевка : ДонГАСА, 2010. – 206 с.  

10. Зборовский Г. Е. История социологии: классический этап. 

Учебник для вузов / Г. Е. Зборовский. – Сургут : РИО СурГПУ ; Екатеринбург: 

УрФУ, 2014. – 211 с. 

11. Зборовский Г. Е. История социологии: современный этап. 

Учебник для вузов / Г. Е. Зборовский. – Сургут: РИО СурГПУ; Екатеринбург: 

УрФУ, 2014. – 259 с. 

12. История социологии: Учебник. Книга 1. История социологии (XIX 

– первая половина XX в.) / Под ред. В. И. Добренькова. – М.: ИНФРА-М, 2004. 

– 592 с. 

13. История теоретической социологии. Социология XIX века: от 

появления новой науки до предвестников ее первого кризиса: Учебное 

пособие для вузов. – Изд. 3-е, перераб. и доп. / Ю. Н. Давыдов и др.; Отв. ред. 

И. Ф. Девятко, М. С. Ковалева, В. Н. Фомина. – М.: Академический проект; 

Гаудеамус, 2010. – 270 с. 

14. История теоретической социологии. Социология второй половины 

ХХ – начала ХХІ века : учеб. пос. для вузов / Рук. колл. авторов Ю. Н. Давыдов. 

– 3-е изд., перераб. и доп.. – М. : Гаудеамус, 2010. – 526 с. 

15. История теоретической социологии. Стабилизационное сознание 

и социологическая теория в век кризиса. Учебное пособие для вузов. Изд. 3-е, 

перераб. и доп. / Отв. ред. Ю. Н. Давыдов. – М.: Академический проект; 

Гаудеамус, 2010. – 308 с. 

16. Кикоть В. Я Социальное управление. Теория, методология, 

практика : монография / В. Я. Кикоть, Д. И. Грядовой. – М. : ЮНИТИ-ДАНА, 

2010. – 311 с. 

17. Козер Л. Функции социального конфликта. Перевод с англ. О.А. 

Назаровой / Л. Козер. – М. : Идея-Пресс, Дом интел-лектуальной книги, 2010. 

– 208 с. 

18. Кравченко С. А. Новые и новейшие социологические теории через 

призму социологического воображения: учебник / С. А. Кравченко. – 4-е изд., 

перераб. и доп. – М. : Изд-во Юрайт, 2014. – 641 с. 

19. Кравченко С. А. Социология в 2-х тт. Т.1. Классические теории 

через призму социологического воображения. Учебник для академического 

бакалавриата / С. А. Кравченко. –  М. : Юрайт, 2014.  

20. Кравченко А.И., Тюрина И.О. Социология управления: 

фундаментальный курс. – М.: Академический проект, 2005. – 1136 с. 

21. Курбатов В. И. Современная западная социология: Аналитический 
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обзор концепций : учеб.пос. / В. И. Курбатов – Ростов н/Д. : Феникс, 2001. – 

412 с. 

22. Практикум Социология (современные методы социологических 

исследований) : Метод. рек. по выполнению практ. работ / Сост. : А. Ю. 

Карпова; Томский политехнический ун-т. – Томск: Изд-во Томского 

политехнического ун-та, 2014. – 45 с. 

23. Ритцер Дж. Современные социологические теории / Дж. Ритцер. – 

5-е изд. – СПб. : Питер, 2002. – 688 с. 

24. Тавокин Е. П. Социологическая информация в управлении : роль, 

методы получения и обработки: учебное пособие / Е. П. Тавокин, под ред. Д. 

С. Клементьева. – М. : МАКС Пресс, 2008. – 324 с. 

 

Дополнительная литература 

1. 1. Алехин, В. В. Формации и волны цивилизации: от Маркса к 

Тоффлеру : Монография / В. В. Алехин, Е. В. Алехина. – Донецк : ДонГАУ, 

2007. – 123 с.  

2. Аникин, Б. Т. Высший менеджмент для руководителей: Учебное 

пособие / Б. Т. Аникин. – М. : ИНФРА, 2011. – 144 с.  

3. Антошкина, Л. И. Глобальные и региональные проблемы развития 

: монография / Л. И. Антошкина, В. А. Висящев, В. К Антошкин. – Донецк ; 

Бердянск : Світ книги, 2013. – 753 с. 

4. Арон, Р. Этапы развития социологической мысли / Общ. ред. и 

предисл. П.С. Гуревича. – М.: Издательская группа «Прогресс» – «Политика», 

1992. – 608 с. 

5. Бакарова, Г. Х. Тренинг управления персоналом / Г. Х. Бакарова. 

– СПБ : Речь, 2009. – 100 с. 

6. Барков, С. А. Социология организаций / С. А. Барков. – М.: Изд-во 

МГУ, 2009. – 288 с.  

7. Горбухов, В. А. Основы социального управления : учебное 

пособие / В. А. Горбухов. – М. : ФОРУМ, 2011. – 224 с.  

8. Социоанализ Пьера Бурдье. Альманах Российско-французского 

центра социологии и философии Института социологии Российской Академии 

наук. – М.; СПб. : Институт экспериментальной социологии; Алетейя, 2001. – 

288 с. 

 

Интернет-ресурсы, справочные системы 

1. http://www.nir.ru/socio/skipubl/socis.htm – Социологические 

исследования (Социс – научный журнал). 

2. https://socofpower.ranepa.ru/home/ – Социология власти (научный 

журнал). 

3. https://pa-journal.igsu.ru/ – Государственная служба (научный журнал). 

4. http://www.politstudies.ru/index.htm – Политические исследования 

(ПОЛИС - научный журнал). 

5. https://www.russia-world.ru/jour – Россия и мир: научный диалог 

(научный журнал). 
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6. https://www.ru-society.com/jour – Россия: общество, политика, история 

(научный журнал). 

7. http://www.isras.ru/ – Институт социологии РАН. 

8. http://испи.рф – Институт социально-политических исследований 

РАН. 

9. https://wciom.ru/ – ВЦИОМ. 


