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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Цель освоения дисциплины  - формирование у студентов системы знаний, умений и навыков, 
обеспечиваю щ их принятие ими обоснованных, эф фективных управленческих решений.

2. УЧЕБНЫ Е ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ
Задачи дисциплины:
- изучение технологии разработки, принятия и реализации управленческих решений, в том числе в 
условиях риска и неопределенности;
- изучение методов анализа, прогнозирования, оптимизации управленческих решений;
- получение практических навыков в применении изучаемых методов разработки и принятия 
управленческих реш ений при помощи проигрывания конкретных ситуаций и решения 
практических управленческих задач;
- формирование навыков адаптации изученных методов к конкретным управленческим ситуациям.

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ о п о п  в о
Цикл (раздел) О ПО П ВО: Б1.В.01.06
1.3.1. Дисциплина ".Разработка управленческих решений" опирается на следующие элементы
М енеджмент организаций

И нформационно-аналитическое обеспечение государственного и муниципального управления
Психология м еж личностных отношений

М униципальное управление и местное самоуправление
Служебные коммуникации в системе государственного и муниципального управления
Теория и механизмы соврем енного государственного управления
1.3.2. Дисциплина "Разработка управленческих решений" выступает опорой для следующих
Управление государственными и м униципальны ми проектами и программами
П одготовка и защ ита выпускной квалификационной работы
Преддипломная практика
У правление государственной и муниципальной собственностью

4. РЕЗУЛЬТАТЫ  ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
ОПК-2. ПК-2, ПК-13
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

ЗЛ Знать:
основы стратегического планирования;
особенности и классификацию  управленческих решений;
классификацию информации с целью анализа уровней информационного обеспечения процесса 
управления;

3.2 Уметь:
осуществлять стратегическое планирование деятельности органов власти;
находить и принимать управленческие решения в условиях неопределенности, определенности и 
риска;

анализировать уровни инф орм ационного  обеспечения процесса управления;
3.3 Владеть:

инструментами стратегического планирования;
приемами разработки и реализации управленческих решений;



методами целеполагания, генерирования инновационных решений, прогнозирования и оценки 
рисков;

5. Ф О Р М Ы  К О Н Т Р О Л Я  И  Т Р У Д О Е М К О С Т Ь  Д И С Ц И П Л И Н Ы
Общая трудоемкость: 1 0 8 / 3
Форма промежуточной аттестации: Зачет с оценкой____________________________________ _________________

6. С О Д Е Р Ж А Н И Е  Д И С Ц И П Л И Н Ы
Наименование разделов и тем /  вид занятии/

Раздел . Теоретические основы принятия решений в организации______________________________________________
Тема 1.1. Роль и функции управленческих решений в менеджменте /Лек/
Тема 1.1. Роль и функции управленческих решений в менеджменте /Сем зан/_______________
Тема 1.1. Роль и функции управленческих решений в менеджменте /Ср/_______________________________________
Тема 1.2. Методология и организация процесса разработки управленческих решений /Лек/_____________________
Тема 1.2. Методология и организация процесса разработки управленческих решений /Сем зан/
Тема 1.2. Методология и организация процесса разработки управленческих решений /Ср/______________________
Тема 1.3. Среда принятия управленческих решений /Лек/_____________________________________________________
Тема 1.3. Среда принятия управленческих решений /Сем зан/
Тема 1.3. Среда принятия управленческих решений /Ср/______________________________________________________
Раздел . Организация процесса разработки управленческих решений__________________________________________
Тема 2.1. Анализ проблемной ситуации /Лек/________________________________________________________________
Тема 2.1. Анализ проблемной ситуации /Сем зан/
Тема 2.1. Анализ проблемной ситуации /Ср/_______ _________________________________________________________
Тема 2.2. Генерирование альтернатив решения /Лек/_________ ______________________________ _______ __________
Тема 2.2. Генерирование альтернатив решения /Сем зан/______________________________________________________
Тема 2.2. Генерирование альтернатив решения /Ср/__________________________________________________________
Тема 2.3. Особенности принятия решений в системе государственного и муниципального управления /Лек/_____
Тема 2.3. Особенности принятия решений в системе государственного и муниципального управления /Сем
зан/________________________________________________________________________________________________________
Тема 2.3. Особенности принятия решений в системе государственного и муниципального управления /Ср/______
Раздел . Человеческий фактор, контроль и ответственность в процессе разработки и реализации
управленческих решений__________________________________________________________________ _________________
Тема 3.1. Роль человеческого фактора в процессе РУР /Лек/__________________________________________________
Тема 3.1. Роль человеческого фактора в процессе РУР /Сем зан/_______________________________________________
Тема 3.1. Роль человеческого фактора в процессе РУР /Ср/___________________________________________________
Тема 3.2. Сущность контроля в процессе реализации управленческих решений /Лек/___________________________
Тема 3.2. Сущность контроля в процессе реализации управленческих решений /Сем зан/_______________________
Тема 3.2. Сущность контроля в процессе реализации управленческих решений /Ср/__________ _________________
Тема 3.3. Эффективность управленческих решений /Лек/
Тема 3.3. Эффективность управленческих решений /Сем зан/
Тема 3.3. Эффективность управленческих решений /Ср/
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