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Код Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельности. Профессиональные стандарты 

01 ОБРАЗОВАНИЕ И НАУКА 

01.008 РУКОВОДИТЕЛЬ НАУЧНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

01.010 РУКОВОДИТЕЛЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

07 АДМИНИСТРАТИВНО-УПРАВЛЕНЧ[СКАЯ И ОФИСНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

07.007 СПЕЦИАЛИСТ ПО ПРОЦЕССНОМУ УПРАВЛ[НИЮ 

07 013 СПЕЦИАЛИСТ ЦИФРОВОЙ ТРАНСФОРМАЦИИ ДОКУМЕНТИРОВАННЫХ СФЕР ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

08 ФИНАНСЫ И ЭКОНОМИКА 

08.018 СПЕЦИАЛИСТ ПО УПРАВЛЕНИЮ РИСКАМИ 

08.024 ЭКСПЕРТ В СФЕРЕ ЗАКУПОК 

08.026 СПЕЦИАЛИСТ В СФЕРЕ ЗАКУПОК 

08.036 СПЕЦИАЛИСТ по РАБОТЕ с инвестиционными ПРОЕКТАМИ 

08037 БИЗНЕС-АНАЛИТИК 

08.041 СПЕЦИАЛИСТ В СФЕРЕ УПРАВЛЕНИЯ ПРОЕКТАМИ ГОСУДАРСТВЕННО-ЧАСТНОГО ПАРТНЕРСТВА 

40 СКВОЗНЫЕ ВИДЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ПРОМЫШЛЕННОСТИ 

40 .206 СПЕЦИАЛИСТ ПО УПРАВЛЕНИЮ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТЬЮ И ТРАНСФЕРУ ТЕХНОЛОГИИ 

Типы задач профессиональной деятельности СОГЛЛСОВЛIIО 
ар, анизационно-управленческий 

проектный Проректор Костина/ 
научно исследовательский 

педагоr·ический Начальник учебного отдела В. Кремень/ 

Начальник отдела ЛАиМКО Сапрыгина/ 

Заведующий кафедрой ИМУП Морозов/ 



Мес

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

К

26

не менее 12 нед. и
не более 39 нед.

8

4

2

9012

6

Всего

8

4

2

8

4

2

20

12

Сем. 5Всего

39

3

Сем. 6

10

13026

Сентябрь Август

Календарный учебный график 

Октябрь Ноябрь Декабрь Январь Февраль Март Апрель Май Июнь Июль

 Групп 1

Д

Г

П Производственная практика

Подготовка к процедуре защиты и
защита выпускной квалификационной
работы

Подготовка к сдаче и сдача гос.
экзамена

Каникулы 2 8

Продолжительность обучения 
(не включая нерабочие праздничные дни и
каникулы)

 Итого 24 28

 Студентов

более 39 нед.

52

17

Сводные данные

Э К К
Э

Э К К
Э

П П Г Г ДД Д Д = = = = = = = = = =

II

I

18 3/6

1 3/6

Сем. 2

III П П П

Э

20 3/6Теоретическое обучение и практики

Экзаменационные сессии 1 3/6

Курс 1

Сем. 1 Всего

КК

= =

ККЭ К К К К К К

== = =

Э

Э

== =

Э КК К К КК

= = = = = = =

Итого

ПП П

Курс 2 Курс 3

2

24

39 20 3/6 18 3/6

1 3/6 1 3/63

Сем. 3 Сем. 4

810

более 39 нед.

5228



- - - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов
Курс 1

Семестр 1 Семестр 2

Курс 2

Семестр 3 Семестр 4

Курс 3

Семестр 5 Семестр 6
Закрепленная кафедра

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
Часов в

з.е.
Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Пр Сем Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Пр Сем Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Пр Сем Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Пр Сем Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Пр Сем Конс СР
Конт
роль

з.е. Итого Лек Пр Сем Конс СР
Конт
роль

Код Наименование

Блок 1.Дисциплины (модули) 87 87 3132 3132 408 2546 178 23 828 30 6 24 28 697 43 24 864 36 6 26 32 712 52 22 792 46 44 24 629 49 18 648 40 6 36 24 508 34

Обязательная часть 22 22 792 792 94 651 47 13 468 16 6 12 16 392 26 7 252 8 6 6 12 203 17 2 72 2 6 4 56 4

+ Б1.О.01 Методология и методы научных исследований 1 4 4 36 144 144 14 121 9 4 144 6 4 4 121 9 4
Инновационного менеджмента и
управления проектами

+ Б1.О.02
Теория и механизмы современного
государственного управления

1 4 4 36 144 144 14 121 9 4 144 6 4 4 121 9 12
Теории управления и
государственного администрирования

+ Б1.О.03
Иностранный язык профессиональной
направленности

12 4 4 36 144 144 20 116 8 2 72 6 4 58 4 2 72 6 4 58 4 5 Иностранных языков

+ Б1.О.04 История культуры России 2 2 2 36 72 72 10 58 4 2 72 4 2 4 58 4 7 Краеведения

+ Б1.О.05
Правовое обеспечение государственного и
муниципального управления

1 3 3 36 108 108 12 92 4 3 108 4 4 4 92 4 3
Гражданского и
предпринимательского права

+ Б1.О.06
Информационно-аналитическое обеспечение
государственного и муниципального
управления

4 2 2 36 72 72 12 56 4 2 72 2 6 4 56 4 6 Информационных технологий

+ Б1.О.07 Охрана труда в отрасли 2 3 3 36 108 108 12 87 9 3 108 4 4 4 87 9 9 Менеджмента в производственной

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 65 65 2340 2340 314 1895 131 10 360 14 12 12 305 17 17 612 28 20 20 509 35 22 792 46 44 24 629 49 16 576 38 36 20 452 30

+ Б1.В.01 История и философия науки 1 3 3 36 108 108 12 92 4 3 108 4 4 4 92 4 18 Философии и психологии

+ Б1.В.02
Муниципальное управление и местное
самоуправление

2 4 4 36 144 144 14 121 9 4 144 6 4 4 121 9 12
Теории управления и
государственного администрирования

+ Б1.В.03 Управление в социальной сфере 3 4 4 36 144 144 20 115 9 4 144 8 8 4 115 9 12 Теории управления и

+ Б1.В.04
Кадровая политика и кадровый аудит
организации

4 3 3 36 108 108 20 84 4 3 108 8 8 4 84 4 15
Управления персоналом и экономики
труда

+ Б1.В.05
Управление государственными и
муниципальными проектами и программами

3 3 4 4 36 144 144 20 115 9 4 144 8 8 4 115 9 4
Инновационного менеджмента и
управления проектами

+ Б1.В.06 Управление интеллектуальной собственностью 2 3 3 36 108 108 14 90 4 3 108 6 4 4 90 4 4
Инновационного менеджмента и
управления проектами

+ Б1.В.07 Экономика общественного сектора 2 3 3 36 108 108 12 92 4 3 108 4 4 4 92 4 21 Экономики предприятия

+ Б1.В.08 Управление проектами 2 1 2 7 7 36 252 252 26 213 13 3 108 4 4 4 92 4 4 144 6 4 4 121 9 4 Инновационного менеджмента и

+ Б1.В.09 Управление командой проекта 1 4 4 36 144 144 14 121 9 4 144 6 4 4 121 9 4 Инновационного менеджмента и

+ Б1.В.10 Управление рисками и изменениями 3 4 4 36 144 144 20 115 9 4 144 8 8 4 115 9 4 Инновационного менеджмента и

+ Б1.В.11 Проектный анализ 2 3 3 36 108 108 14 85 9 3 108 6 4 4 85 9 4 Инновационного менеджмента и

+ Б1.В.12 Инновационный менеджмент 4 3 3 36 108 108 14 90 4 3 108 6 4 4 90 4 4 Инновационного менеджмента и

+ Б1.В.13 Проектное финансирование 3 3 3 36 108 108 20 79 9 3 108 8 8 4 79 9 4 Инновационного менеджмента и

+ Б1.В.14 Контроллинг проекта 3 3 3 36 108 108 20 84 4 3 108 8 8 4 84 4 4 Инновационного менеджмента и

+ Б1.В.15 Управление контрактами и закупками 4 4 4 36 144 144 20 115 9 4 144 8 8 4 115 9 4 Инновационного менеджмента и

+ Б1.В.16 Социокультурное проектирование 4 3 3 36 108 108 20 84 4 3 108 8 8 4 84 4 4 Инновационного менеджмента и

+ Б1.В.17
Управление проектами государственно-частного
партнерства

4 3 3 36 108 108 20 79 9 3 108 8 8 4 79 9 4
Инновационного менеджмента и
управления проектами

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 3 4 4 144 144 14 121 9 4 144 6 4 4 121 9

+ Б1.В.ДВ.01.01
Управление коммуникациями и
заинтересованными сторонами

3 4 4 36 144 144 14 121 9 4 144 6 4 4 121 9 4
Инновационного менеджмента и
управления проектами

- Б1.В.ДВ.01.02
Управление проектным циклом
государственных политик и программ

3 4 4 36 144 144 14 121 9 4 144 6 4 4 121 9 4
Инновационного менеджмента и
управления проектами

Блок 2.Практика 24 24 864 864 12 840 12 3 108 2 106 3 108 2 106 3 108 2 102 4 3 108 2 102 4 12 432 4 424 4

Обязательная часть 18 18 648 648 8 628 12 3 108 2 102 4 3 108 2 102 4 12 432 4 424 4

+ Б2.О.01(П) Преддипломная практика 5 12 12 36 432 432 4 424 4 12 432 4 424 4 4 Инновационного менеджмента и

+ Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа 3 4 6 6 36 216 216 4 204 8 3 108 2 102 4 3 108 2 102 4 4 Инновационного менеджмента и

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 6 6 216 216 4 212 3 108 2 106 3 108 2 106

+ Б2.В.01(У) Научно-исследовательская практика 1 3 3 36 108 108 2 106 3 108 2 106 4 Инновационного менеджмента и

+ Б2.В.02(П) Педагогическая практика 2 3 3 36 108 108 2 106 3 108 2 106 4 Инновационного менеджмента и

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 12 312 9 324 10 2 312

+ Б3.01
Подготовка к сдаче и сдача  государственного
экзамена

3 3 36 108 108 12 96 3 108 10 2 96 4
Инновационного менеджмента и
управления проектами

+ Б3.02
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

6 6 36 216 216 216 6 216 216 4
Инновационного менеджмента и
управления проектами

ФТД.Факультативные дисциплины 6 6 216 216 26 178 12 4 144 4 4 8 120 8 2 72 4 2 4 58 4

+ ФТД.01 Психология межличностных отношений 1 2 2 36 72 72 8 60 4 2 72 2 2 4 60 4 18 Философии и психологии

+ ФТД.02 Педагогика высшей школы 1 2 2 36 72 72 8 60 4 2 72 2 2 4 60 4 7 Краеведения

+ ФТД.03 Стратегическое управление 4 2 2 36 72 72 10 58 4 2 72 4 2 4 58 4 4 Инновационного менеджмента и

План Учебный план магистратуры '38.04.04-УПр 2022-ЗФ.plx', код направления 38.04.04, программа магистратуры : Управление проектами, год начала подготовки 2022



- - - Форма контроля з.е. Итого акад.часов
Курс 1

Семест Семест

Курс 2

Семест Семест

Курс 3

Семест Семест
Закрепленная кафедра

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

Ауд. СР
Конт
роль

Пр.
подгот

з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. Код Наименование

Блок 1.Дисциплины (модули) 87 87 3132 3132 408 408 2546 178 23 24 22 18

Обязательная часть 22 22 792 792 94 94 651 47 13 7 2

+ Б1.О.01 Методология и методы научных исследований 1 4 4 144 144 14 14 121 9 4 4
Инновационного менеджмента и
управления проектами

+ Б1.О.02
Теория и механизмы современного
государственного управления

1 4 4 144 144 14 14 121 9 4 12
Теории управления и
государственного администрирования

+ Б1.О.03
Иностранный язык профессиональной
направленности

12 4 4 144 144 20 20 116 8 2 2 5 Иностранных языков

+ Б1.О.04 История культуры России 2 2 2 72 72 10 10 58 4 2 7 Краеведения

+ Б1.О.05
Правовое обеспечение государственного и
муниципального управления

1 3 3 108 108 12 12 92 4 3 3
Гражданского и
предпринимательского права

+ Б1.О.06
Информационно-аналитическое обеспечение
государственного и муниципального
управления

4 2 2 72 72 12 12 56 4 2 6 Информационных технологий

+ Б1.О.07 Охрана труда в отрасли 2 3 3 108 108 12 12 87 9 3 9 Менеджмента в производственной

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 65 65 2340 2340 314 314 1895 131 10 17 22 16

+ Б1.В.01 История и философия науки 1 3 3 108 108 12 12 92 4 3 18 Философии и психологии

+ Б1.В.02
Муниципальное управление и местное
самоуправление

2 4 4 144 144 14 14 121 9 4 12
Теории управления и
государственного администрирования

+ Б1.В.03 Управление в социальной сфере 3 4 4 144 144 20 20 115 9 4 12 Теории управления и

+ Б1.В.04
Кадровая политика и кадровый аудит
организации

4 3 3 108 108 20 20 84 4 3 15
Управления персоналом и экономики
труда

+ Б1.В.05
Управление государственными и
муниципальными проектами и программами

3 3 4 4 144 144 20 20 115 9 4 4
Инновационного менеджмента и
управления проектами

+ Б1.В.06 Управление интеллектуальной собственностью 2 3 3 108 108 14 14 90 4 3 4
Инновационного менеджмента и
управления проектами

+ Б1.В.07 Экономика общественного сектора 2 3 3 108 108 12 12 92 4 3 21 Экономики предприятия

+ Б1.В.08 Управление проектами 2 1 2 7 7 252 252 26 26 213 13 3 4 4 Инновационного менеджмента и

+ Б1.В.09 Управление командой проекта 1 4 4 144 144 14 14 121 9 4 4 Инновационного менеджмента и

+ Б1.В.10 Управление рисками и изменениями 3 4 4 144 144 20 20 115 9 4 4 Инновационного менеджмента и

+ Б1.В.11 Проектный анализ 2 3 3 108 108 14 14 85 9 3 4 Инновационного менеджмента и

+ Б1.В.12 Инновационный менеджмент 4 3 3 108 108 14 14 90 4 3 4 Инновационного менеджмента и

+ Б1.В.13 Проектное финансирование 3 3 3 108 108 20 20 79 9 3 4 Инновационного менеджмента и

+ Б1.В.14 Контроллинг проекта 3 3 3 108 108 20 20 84 4 3 4 Инновационного менеджмента и

+ Б1.В.15 Управление контрактами и закупками 4 4 4 144 144 20 20 115 9 4 4 Инновационного менеджмента и

+ Б1.В.16 Социокультурное проектирование 4 3 3 108 108 20 20 84 4 3 4 Инновационного менеджмента и

+ Б1.В.17
Управление проектами государственно-
частного партнерства

4 3 3 108 108 20 20 79 9 3 4
Инновационного менеджмента и
управления проектами

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 3 4 4 144 144 14 14 121 9 4

+ Б1.В.ДВ.01.01
Управление коммуникациями и
заинтересованными сторонами

3 4 4 144 144 14 14 121 9 4 4
Инновационного менеджмента и
управления проектами

- Б1.В.ДВ.01.02
Управление проектным циклом
государственных политик и программ

3 4 4 144 144 14 14 121 9 4 4
Инновационного менеджмента и
управления проектами

Блок 2.Практика 24 24 864 864 12 12 840 12 3 3 3 3 12

Обязательная часть 18 18 648 648 8 8 628 12 3 3 12

+ Б2.О.01(П) Преддипломная практика 5 12 12 432 432 4 4 424 4 12 4 Инновационного менеджмента и

+ Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа 3 4 6 6 216 216 4 4 204 8 3 3 4 Инновационного менеджмента и

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 6 6 216 216 4 4 212 3 3

+ Б2.В.01(У) Научно-исследовательская практика 1 3 3 108 108 2 2 106 3 4 Инновационного менеджмента и

+ Б2.В.02(П) Педагогическая практика 2 3 3 108 108 2 2 106 3 4 Инновационного менеджмента и

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 12 12 312 9

ПланСвод Учебный план магистратуры '38.04.04-УПр 2022-ЗФ.plx', код направления 38.04.04, программа магистратуры : Управление проектами, год начала подготовки 2022



- - - Форма контроля з.е. Итого акад.часов
Курс 1

Семест Семест

Курс 2

Семест Семест

Курс 3

Семест Семест
Закрепленная кафедра

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

Ауд. СР
Конт
роль

Пр.
подгот

з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. Код Наименование

+ Б3.01
Подготовка к сдаче и сдача  государственного
экзамена

3 3 108 108 12 12 96 3 4
Инновационного менеджмента и
управления проектами

+ Б3.02
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

6 6 216 216 216 6 4
Инновационного менеджмента и
управления проектами

ФТД.Факультативные дисциплины 6 6 216 216 26 26 178 12 4 2

+ ФТД.01 Психология межличностных отношений 1 2 2 72 72 8 8 60 4 2 18 Философии и психологии

+ ФТД.02 Педагогика высшей школы 1 2 2 72 72 8 8 60 4 2 7 Краеведения

+ ФТД.03 Стратегическое управление 4 2 2 72 72 10 10 58 4 2 4 Инновационного менеджмента и
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Индекс Содержание Тип

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий УК

УК-1.1
Демонстрирует способность анализировать и синтезировать информацию в ходе профессиональной деятельности, формировать
собственные суждения и оценивать информацию

-

Б1.О.01 Методология и методы научных исследований

Б1.В.01 История и философия науки

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа

Б3.02 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ФТД.01 Психология межличностных отношений

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла УК

УК-2.1 Оценивает ресурсы и определяет способы управления проектом с учетом последовательности этапов его жизненного цикла -

Б1.В.05 Управление государственными и муниципальными проектами и программами

Б1.В.08 Управление проектами

Б3.01 Подготовка к сдаче и сдача  государственного экзамена

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели УК

УК-3.1
Демонстрирует способность организовать работу на основе выработанной стратегии, с учетом определения функций участников в
зависимости от производственной ситуации

-

Б1.О.07 Охрана труда в отрасли

УК-4
Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и
профессионального взаимодействия

УК

УК-4.1
Организует и осуществляет коммуникативное взаимодействие в профессиональной и академической среде на русском и иностранном
языках

-

Б1.О.03 Иностранный язык профессиональной направленности

Б1.В.ДВ.01.01 Управление коммуникациями и заинтересованными сторонами

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия УК

УК-5.1
Организует межкультурное взаимодействие с учетом этнических, религиозных, гендерных и возрастных отличий и психо-физических
особенностей, демонстрирует способность адаптироваться к условиям работы в составе многоэтничных и поликонфессиональных
групп

-

Б1.О.04 История культуры России

УК-6
Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе
самооценки

УК

УК-6.1
Определяет собственные потребности в профессиональном и личностном росте и способы их удовлетворения с использованием
возможностей системы непрерывного образования, проявляет способность повышать свой интеллектуальный уровень,
квалификацию и мастерство, строить траекторию личностного и профессионального роста и карьеры

-

Б1.О.07 Охрана труда в отрасли

ФТД.01 Психология межличностных отношений
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Индекс Содержание Тип

ОПК-1 Способен обеспечивать соблюдение норм служебной этики и антикоррупционную направленность в деятельности органа власти; ОПК

ОПК-1.1
Осуществляет профессиональную деятельность в соответствии с нормами служебной этики и законодательством о противодействии
коррупции

-

Б1.О.05 Правовое обеспечение государственного и муниципального управления

ОПК-2
Способен осуществлять стратегическое планирование деятельности органа власти; организовывать разработку и реализацию
управленческих решений; обеспечивать осуществление контрольно-надзорной деятельности на основе риск-ориентированного
подхода;

ОПК

ОПК-2.1
Определяет стратегию публичного органа (организации. учреждения), организует разработку и обеспечивает реализацию
управленческого решения

-

Б1.О.02 Теория и механизмы современного государственного управления

ОПК-3
Способен разрабатывать нормативно-правовое обеспечение соответствующей сферы профессиональной деятельности, проводить
экспертизу нормативных правовых актов, расчет затрат на их реализацию и определение источников финансирования, осуществлять
социально-экономический прогноз последствий их применения и мониторинг правоприменительной практики;

ОПК

ОПК-3.1
Применяет принцип и требование юридической техники при разработке проектов нормативных правовых актов, их экспертизе и
оценке воздействия на общественные отношения

-

Б1.О.05 Правовое обеспечение государственного и муниципального управления

ОПК-4
Способен организовывать внедрение современных информационно-коммуникационных технологий в соответствующей сфере
профессиональной деятельности и обеспечивать информационную открытость деятельности органа власти;

ОПК

ОПК-4.1
Использует современные информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности для обеспечения
информационной открытости деятельности публичного органа (организации, учреждения)

-

Б1.О.06 Информационно-аналитическое обеспечение государственного и муниципального управления

ОПК-5
Способен обеспечивать рациональное и целевое использование государственных и муниципальных ресурсов, эффективность
бюджетных расходов и управления имуществом;

ОПК

ОПК-5.1
Использует принцы и методы финансового планирования и бюджетирования в сфере публичного управления, управления в
социальной сфере

-

Б1.О.02 Теория и механизмы современного государственного управления

ОПК-6 Способен организовывать проектную деятельность; моделировать административные процессы и процедуры в органах власти; ОПК

ОПК-6.1
Организует разработку проектов, моделирует процессы и процедуры их реализации в сфере публичного управления, управления в
социальной сере

-

Б1.О.02 Теория и механизмы современного государственного управления

ОПК-7
Способен осуществлять научно-исследовательскую, экспертно-аналитическую и педагогическую деятельность в профессиональной
сфере;

ОПК

ОПК-7.1
Использует методы гуманитарных, социальных и экономических наук при осуществлении научно-исследовательских, экспертных и
аналитических работ в профессиональной сфере

-

Б1.О.01 Методология и методы научных исследований
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Индекс Содержание Тип

ОПК-8
Способен организовывать внутренние и межведомственные коммуникации, взаимодействие органов государственной власти и
местного самоуправления с гражданами, коммерческими организациями, институтами гражданского общества, средствами массовой
информации.

ОПК

ОПК-8.1
Осуществляет межведомственные коммуникации в системе публичного управления, а также коммуникации публичных органов с
негосударственными институтами и гражданами, в том числе на иностранном языке

-

Б1.О.03 Иностранный язык профессиональной направленности

ПК-1
Владеет технологиями управления персоналом, обладанием умениями и готовностью формировать команды для решения
поставленных задач.

ПК

ПК-1.1
На основе знания технологий управления персоналом способен реализовывать кадровую политику, осуществлять управленческий
учет и проводить кадровый аудит

-

Б1.В.04 Кадровая политика и кадровый аудит организации

Б1.В.09 Управление командой проекта

ПК-2
Владеет организационными способностями, умением находить и принимать организационные управленческие решения, в том числе и
в кризисных ситуациях.

ПК

ПК-2.1
Умеет определять теоретические и методологические основы разработки, принятия и реализации управленческих решений, их
нормативно-правовое и финансово-экономическое сопровождение и обеспечение, в том числе в кризисных ситуациях

-

Б1.В.ДВ.01.02 Управление проектным циклом государственных политик и программ

ПК-3
Способен планировать и организовывать работу органа публичной власти, разрабатывать организационную структуру, адекватную
стратегии, целям и задачам, внутренним и внешним условиям деятельности органа публичной власти, осуществлять распределение
функций, полномочий и ответственности между исполнителями.

ПК

ПК-3.1

Демонстрирует способность осуществлять планирование и организацию работы действующей организационной структуры и функций
публичного органа (государственных и муниципальных предприятий и учреждений, политических партийных, общественно-
политических, коммерческих и некоммерческих организаций) в соответствии со стратегиями развития, целями и задачами,
внутренними и внешними условиями

-

Б1.В.02 Муниципальное управление и местное самоуправление

ПК-4 Способен к анализу и планированию в области государственного и муниципального управления. ПК

ПК-4.1
Демонстрирует знания основ анализа и планирования в государственном и муниципальном управлении, применения методов
организации и проведения системных исследований, включая организацию и применение модифицированных и новых методов

-

ФТД.03 Стратегическое управление

ПК-5
Владеет современными методами диагностики, анализа и решения социально-экономических проблем, а также методами принятия
решений и их реализации на практике.

ПК

ПК-5.1
Демонстрирует способность внедрять и оценивать организацию и управление бизнес-процессами в организации, структурировать и
интегрировать знания из различных областей профессиональной деятельности, творчески использовать и развивать эти знания в
ходе решения профессиональных задач

-

Б1.В.03 Управление в социальной сфере

ПК-6
Способен понимать современные тенденции развития политических процессов в мире, мировой экономики и глобализации,
ориентироваться в вопросах международной конкуренции.

ПК

ПК-6.1
Демонстрирует знания новых технологий управления и тенденции развития политических процессов в стране, в мире, разбирается в
современных моделях управления, способен анализировать принципы их построения и функционировани

-
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Индекс Содержание Тип

Б1.В.16 Социокультурное проектирование

ПК-7 Способен разрабатывать системы стратегического, текущего и оперативного контроля. ПК

ПК-7.1
Демонстрирует способность моделировать систему эффективного контроля, осуществлять разработку системы текущего,
оперативного, стратегического контроля

-

Б1.В.14 Контроллинг проекта

ПК-8 Владеет принципами и современными методами управления операциями в различных сферах деятельности. ПК

ПК-8.1
Демонстрирует способность применять методы структурирования и интегрирования знаний для управления операциями из
различных сфер жизнедеятельности и творчески использовать и развивать эти знания в ходе решения профессиональных задач и
управления операциями

-

Б1.В.03 Управление в социальной сфере

ПК-9 Владеет навыками использования инструментов экономической политики. ПК

ПК-9.1
Демонстрирует способность выявлять и анализировать основные интересы потенциальных участников проекта, владеть навыками
использования инструментов экономической политики, определения обязательств участников, условий контрактов, страхования и
распределения рисков, проведения финансово-экономического анализа проекта

-

Б1.В.11 Проектный анализ

Б1.В.13 Проектное финансирование

Б1.В.15 Управление контрактами и закупками

Б1.В.17 Управление проектами государственно-частного партнерства

ПК-10 Способен вырабатывать решения, учитывающие правовую и нормативную базу. ПК

ПК-10.1
Демонстрирует способность вырабатывать и принимать управленческие решения на основе нормативно-правовой базы, с учетом
конституционно-правовых основ управления, базовых правовых категорий государственного управления, применяемых в
действующем законодательстве

-

Б1.В.10 Управление рисками и изменениями

ПК-11 Способен  осуществлять верификацию и структуризацию информации, получаемой из разных источников ПК

ПК-11.1
Демонстрирует способность анализировать систему источников информации и возможности получения доступа к ним, методы поиска
информации, основные правила работы с информацией

-

Б1.В.06 Управление интеллектуальной собственностью

ПК-12 Способен использовать информационные технологии для решения различных исследовательских и административных задач ПК

ПК-12.1
Демонстрирует способность использовать современные информационные технологии передовой опыт их применения для решения
задач в профессиональной сфере

-

Б1.О.06 Информационно-аналитическое обеспечение государственного и муниципального управления

ПК-13 Способен критически оценивать информацию и конструктивно принимать решение на основе анализа и синтеза ПК

ПК-13.1

Демонстрирует способность применять современные методы анализа информации, методику ее оценки, принципы критической
оценки информации, передовой опыт конструктивных решений в профессиональной сфере, оценивать альтернативные точки зрения,
выявлять основные тенденции развития социально-экономических процессов, разрабатывать критический обзор накопленной
информации

-

Б1.В.10 Управление рисками и изменениями

Б2.О.01(П) Преддипломная практика
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Индекс Содержание Тип

ПК-14
Способен систематизировать и обобщать информацию, готовить предложения по совершенствованию системы государственного и
муниципального управления.

ПК

ПК-14.1
Демонстрирует способность применять основные методы систематизации и обобщения информации, разрабатывать рекомендации по
совершенствованию системы государственного и муниципального управлени

-

Б1.В.02 Муниципальное управление и местное самоуправление

Б3.02 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ПК-15 Способен выдвигать инновационные идеи и нестандартные подходы к их реализации. ПК

ПК-15.1
Демонстрирует способность формулировать цели и создавать условия их достижения, исходя из тенденций развития в области
профессиональной деятельности, в том числе, используя нестандартные и инновационные подходы, технологии нестандартных
творческих подходов при решении профессиональных задач

-

Б1.В.12 Инновационный менеджмент

ПК-16 Способен к кооперации в рамках междисциплинарных проектов, работе в смежных областях. ПК

ПК-16.1
Демонстрирует способность применять методы системного планирования действий, в том числе в рамках работы над
междисциплинарными проектами

-

Б1.В.05 Управление государственными и муниципальными проектами и программами

Б1.В.08 Управление проектами

Б1.В.16 Социокультурное проектирование

Б3.01 Подготовка к сдаче и сдача  государственного экзамена

ПК-17
Способен использовать знание методов и теорий гуманитарных, социальных и экономических наук при осуществлении экспертных и
аналитических работ.

ПК

ПК-17.1 Демонстрирует умение оставлять научно-исследовательскую и экспертно-аналитическую деятельность в профессиональной сфере -

Б1.В.01 История и философия науки

Б2.В.01(У) Научно-исследовательская практика

Б3.02 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

ПК-18 Владеет методами и специализированными средствами для аналитической работы и научных исследований. ПК

ПК-18.1

Способен к интенсификации познавательной деятельности на основе применения отдельных методов и инструментов с целью
повышения эффективности процесса познания, выявлять пути интенсификации познавательной деятельности, использовать
современные методы и средства для наращивания когнитивного потенциала, применять методику развития когнитивных
способностей, содействовать интенсификации процесса познания

-

Б2.В.02(П) Педагогическая практика

ФТД.02 Педагогика высшей школы

ПК-19
Владеет методикой анализа экономики общественного сектора, макроэкономическими подходами к объяснению функций и
деятельности государства.

ПК

ПК-19.1 Демонстрирует способность применения методики анализа экономики общественного сектора -

Б1.В.07 Экономика общественного сектора
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Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1 Дисциплины (модули)

УК-1.1; УК-2.1; УК-3.1; УК-4.1; УК-5.1; УК-6.1; ОПК-1.1; ОПК-2.1; ОПК-3.1; ОПК-4.1; ОПК-5.1; ОПК-6.1; ОПК-7.1; ОПК-
8.1; ПК-1.1; ПК-2.1; ПК-3.1; ПК-5.1; ПК-6.1; ПК-7.1; ПК-8.1; ПК-9.1; ПК-10.1; ПК-11.1; ПК-12.1; ПК-13.1; ПК-14.1; ПК-
15.1; ПК-16.1; ПК-17.1; ПК-19.1

Б1.О Обязательная часть
УК-1.1; УК-3.1; УК-4.1; УК-5.1; УК-6.1; ОПК-1.1; ОПК-2.1; ОПК-3.1; ОПК-4.1; ОПК-5.1; ОПК-6.1; ОПК-7.1; ОПК-8.1; ПК-
12.1

Б1.О.01 Методология и методы научных исследований УК-1.1; ОПК-7.1

Б1.О.02
Теория и механизмы современного государственного
управления

ОПК-2.1; ОПК-5.1; ОПК-6.1

Б1.О.03
Иностранный язык профессиональной
направленности

УК-4.1; ОПК-8.1

Б1.О.04 История культуры России УК-5.1

Б1.О.05
Правовое обеспечение государственного и
муниципального управления

ОПК-1.1; ОПК-3.1

Б1.О.06
Информационно-аналитическое обеспечение
государственного и муниципального управления

ОПК-4.1; ПК-12.1

Б1.О.07 Охрана труда в отрасли УК-3.1; УК-6.1

Б1.В
Часть, формируемая участниками образовательных
отношений

УК-1.1; УК-2.1; УК-4.1; ПК-1.1; ПК-2.1; ПК-3.1; ПК-5.1; ПК-6.1; ПК-7.1; ПК-8.1; ПК-9.1; ПК-10.1; ПК-11.1; ПК-13.1; ПК-
14.1; ПК-15.1; ПК-16.1; ПК-17.1; ПК-19.1

Б1.В.01 История и философия науки УК-1.1; ПК-17.1

Б1.В.02
Муниципальное управление и местное
самоуправление

ПК-3.1; ПК-14.1

Б1.В.03 Управление в социальной сфере ПК-5.1; ПК-8.1

Б1.В.04 Кадровая политика и кадровый аудит организации ПК-1.1

Б1.В.05
Управление государственными и муниципальными
проектами и программами

УК-2.1; ПК-16.1

Б1.В.06 Управление интеллектуальной собственностью ПК-11.1

Б1.В.07 Экономика общественного сектора ПК-19.1

Б1.В.08 Управление проектами УК-2.1; ПК-16.1

Б1.В.09 Управление командой проекта ПК-1.1

Б1.В.10 Управление рисками и изменениями ПК-10.1; ПК-13.1

Б1.В.11 Проектный анализ ПК-9.1

Б1.В.12 Инновационный менеджмент ПК-15.1

Б1.В.13 Проектное финансирование ПК-9.1

Б1.В.14 Контроллинг проекта ПК-7.1

Б1.В.15 Управление контрактами и закупками ПК-9.1

Б1.В.16 Социокультурное проектирование ПК-6.1; ПК-16.1

Б1.В.17
Управление проектами государственно-частного
партнерства

ПК-9.1

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 УК-4.1

Б1.В.ДВ.01.01
Управление коммуникациями и заинтересованными
сторонами

УК-4.1
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Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1.В.ДВ.01.02
Управление проектным циклом государственных
политик и программ

ПК-2.1

Б2 Практика УК-1.1; ПК-13.1; ПК-17.1; ПК-18.1

Б2.О Обязательная часть УК-1.1; ПК-13.1

Б2.О.01(П) Преддипломная практика ПК-13.1

Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа УК-1.1

Б2.В
Часть, формируемая участниками образовательных
отношений

ПК-17.1; ПК-18.1

Б2.В.01(У) Научно-исследовательская практика ПК-17.1

Б2.В.02(П) Педагогическая практика ПК-18.1

Б3 Государственная итоговая аттестация УК-1.1; УК-2.1; ПК-14.1; ПК-16.1; ПК-17.1

Б3.01
Подготовка к сдаче и сдача  государственного
экзамена

УК-2.1; ПК-16.1

Б3.02
Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной
квалификационной работы

УК-1.1; ПК-14.1; ПК-17.1

ФТД Факультативные дисциплины УК-1.1; УК-6.1; ПК-4.1; ПК-18.1

ФТД.01 Психология межличностных отношений УК-1.1; УК-6.1

ФТД.02 Педагогика высшей школы ПК-18.1

ФТД.03 Стратегическое управление ПК-4.1
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з.е.

1080 30 972 27 2052 57

936 26 972 27 1908 53

42.6 48.6 45.6

28.7 34.7 31.7

4.4 5.6 5

4.4 5.6 5

936 90 30 8 24 28 803 43 26
ТО: 20

1/2
Э: 1 1/2

972 102 36 8 26 32 818 52 27
ТО: 18

1/2
Э: 1 1/2

1908 192 66 16 50 60 1621 95 53
ТО: 39
Э: 3

1 Б1.О.01 Эк 144 14 6 4 4 121 9 4 Эк 144 14 6 4 4 121 9 4 4 1

2 Б1.О.02 Эк 144 14 6 4 4 121 9 4 Эк 144 14 6 4 4 121 9 4 12 1

3 Б1.О.03 За 72 10 6 4 58 4 2 За 72 10 6 4 58 4 2 За(2) 144 20 12 8 116 8 4 5 12

4 Б1.О.04 За 72 10 4 2 4 58 4 2 За 72 10 4 2 4 58 4 2 7 2

5 Б1.О.05 За 108 12 4 4 4 92 4 3 За 108 12 4 4 4 92 4 3 3 1

6 Б1.О.07 Эк 108 12 4 4 4 87 9 3 Эк 108 12 4 4 4 87 9 3 9 2

7 Б1.В.01 ЗаО 108 12 4 4 4 92 4 3 ЗаО 108 12 4 4 4 92 4 3 18 1

8 Б1.В.02 Эк 144 14 6 4 4 121 9 4 Эк 144 14 6 4 4 121 9 4 12 2

9 Б1.В.06 ЗаО 108 14 6 4 4 90 4 3 ЗаО 108 14 6 4 4 90 4 3 4 2

10 Б1.В.07 За 108 12 4 4 4 92 4 3 За 108 12 4 4 4 92 4 3 21 2

11 Б1.В.08 За 108 12 4 4 4 92 4 3 Эк КР 144 14 6 4 4 121 9 4 Эк За КР 252 26 10 8 8 213 13 7 4 12

12 Б1.В.09 Эк 144 14 6 4 4 121 9 4 Эк 144 14 6 4 4 121 9 4 4 1

13 Б1.В.11 Эк 108 14 6 4 4 85 9 3 Эк 108 14 6 4 4 85 9 3 4 2

14 Б2.В.01(У) За 108 2 2 106 3 За 108 2 2 106 3 4 1

15 Б2.В.02(П) ЗаО 108 2 2 106 3 ЗаО 108 2 2 106 3 4 2

16 ФТД.01 За 72 8 2 2 4 60 4 2 За 72 8 2 2 4 60 4 2 18 1

17 ФТД.02 За 72 8 2 2 4 60 4 2 За 72 8 2 2 4 60 4 2 7 1

(План)

(План)

2 8 10

СеместрКаф.

Всего
Недель

42

Недель
Всего

Кон
такт.

Лек Пр Сем

20

з.е.
Конс СР

Контро
ль

Итого за курс

Конс СР
Контро

ль

Академических часов

Контроль

Психология межличностных отношений

Педагогика высшей школы

Научно-исследовательская практика

Педагогическая практика

Контроль Кон
такт.

Лек Пр
Недельз.е.

Пр

22

Семестр 1

Академических часов

Сем
Кон
такт.

Лек
Контроль

Семестр 2

Академических часов

Сем Конс СР
Контро

ль
ВсегоВсего

Иностранный язык профессиональной
направленности

Теория и механизмы современного
государственного управления

История культуры России

Правовое обеспечение государственного и
муниципального управления

Охрана труда в отрасли

История и философия науки

Муниципальное управление и местное
самоуправление

Управление интеллектуальной
собственностью

Экономика общественного сектора

Управление проектами

Управление командой проекта

Проектный анализ

№ Индекс Наименование

ИТОГО (с факультативами)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА,
(акад.час/нед)

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз. сес.)

Аудиторная нагрузка

Контактная работа

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ) И РАССРЕД. ПРАКТИКИ

Методология и методы научных
исследований

КАНИКУЛЫ

ФОРМЫ КОНТРОЛЯ Эк(3) За(6) ЗаО Эк(4) За(3) ЗаО(2) КР Эк(7) За(9) ЗаО(3) КР

ПРАКТИКИ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ
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з.е.

900 25 828 23 1728 48

900 25 756 21 1656 46

41 37.8 39.4

35.4 25.4 30.4

5.7 5.9 5.8

5.7 5.9 5.8

900 116 46 2 44 24 731 53 25
ТО: 20

1/2
Э: 1 1/2

756 108 40 8 36 24 610 38 21
ТО: 18

1/2
Э: 1 1/2

1656 224 86 10 80 48 1341 91 46
ТО: 39
Э: 3

1 Б1.О.06 За 72 12 2 6 4 56 4 2 За 72 12 2 6 4 56 4 2 6 4

2 Б1.В.03 Эк 144 20 8 8 4 115 9 4 Эк 144 20 8 8 4 115 9 4 12 3

3 Б1.В.04 ЗаО 108 20 8 8 4 84 4 3 ЗаО 108 20 8 8 4 84 4 3 15 4

4 Б1.В.05 Эк КР 144 20 8 8 4 115 9 4 Эк КР 144 20 8 8 4 115 9 4 4 3

5 Б1.В.10 Эк 144 20 8 8 4 115 9 4 Эк 144 20 8 8 4 115 9 4 4 3

6 Б1.В.12 ЗаО 108 14 6 4 4 90 4 3 ЗаО 108 14 6 4 4 90 4 3 4 4

7 Б1.В.13 Эк 108 20 8 8 4 79 9 3 Эк 108 20 8 8 4 79 9 3 4 3

8 Б1.В.14 За 108 20 8 8 4 84 4 3 За 108 20 8 8 4 84 4 3 4 3

9 Б1.В.15 Эк 144 20 8 8 4 115 9 4 Эк 144 20 8 8 4 115 9 4 4 4

10 Б1.В.16 ЗаО 108 20 8 8 4 84 4 3 ЗаО 108 20 8 8 4 84 4 3 4 4

11 Б1.В.17 Эк 108 20 8 8 4 79 9 3 Эк 108 20 8 8 4 79 9 3 4 4

12 Б1.В.ДВ.01.01 Эк 144 14 6 4 4 121 9 4 Эк 144 14 6 4 4 121 9 4 4 3

13 Б1.В.ДВ.01.02 Эк 144 14 6 4 4 121 9 4 Эк 144 14 6 4 4 121 9 4 4 3

14 Б2.О.02(П) За 108 2 2 102 4 3 ЗаО 108 2 2 102 4 3 За ЗаО 216 4 4 204 8 6 4 34

15 ФТД.03 За 72 10 4 2 4 58 4 2 За 72 10 4 2 4 58 4 2 4 4

(План)

(План)

2 8 10

СеместрКаф.

Всего
Недель

42

Недель
Всего

Кон
такт.

Лек Пр Сем

20

з.е.
Конс СР

Контро
ль

Итого за курс

Конс СР
Контро

ль

Академических часов

Контроль

Управление коммуникациями и
заинтересованными сторонами

Информационно-аналитическое обеспечение
государственного и муниципального
управления

Управление в социальной сфере

Кадровая политика и кадровый аудит
организации

Управление государственными и
муниципальными проектами и программами

Управление рисками и изменениями

Инновационный менеджмент

Проектное финансирование

Контроллинг проекта

Управление контрактами и закупками

Социокультурное проектирование

Управление проектами государственно-
частного партнерства

Контроль Кон
такт.

Лек Пр
Недельз.е.

Пр

22

Семестр 3

Академических часов

Сем
Кон
такт.

Лек
Контроль

Семестр 4

Академических часов

Сем Конс СР
Контро

ль
ВсегоВсего

№ Индекс Наименование

ИТОГО (с факультативами)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА,
(акад.час/нед)

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз. сес.)

Аудиторная нагрузка

Контактная работа

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ) И РАССРЕД. ПРАКТИКИ

Стратегическое управление

Научно-исследовательская работа

Управление проектным циклом
государственных политик и программ

КАНИКУЛЫ

ФОРМЫ КОНТРОЛЯ Эк(5) За(2) КР Эк(2) За(2) ЗаО(4) Эк(7) За(4) ЗаО(4) КР

ПРАКТИКИ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ
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з.е.

756 21 756 21

756 21 756 21

ТО: 12
Э: 

ТО: 
Э: 

ТО: 12
Э: 

(План) 432 4 4 424 4 12 8 432 4 4 424 4 12 8

Б2.О.01(П) ЗаО 432 4 4 424 4 12 8 ЗаО 432 4 4 424 4 12 8 4 5

(План) 324 12 10 2 312 9 6 324 12 10 2 312 9 6

Б3.01 108 12 10 2 96 3 2 108 12 10 2 96 3 2 4 5

Б3.02 216 216 6 4 216 216 6 4 4 5

СеместрКаф.

Всего
Недель

26

Недель
Всего

Кон
такт.

Лек Пр Сем
з.е.

Конс СР
Контр
оль

Итого за курс

Конс СР
Контр
оль

Академических часов

КонтрольКонтроль Кон
такт.

Лек Пр
Недельз.е.

Пр

26

Семестр 5

Академических часов

Сем
Кон
такт.

Лек
Контроль

Семестр 6

Академических часов

Сем Конс СР
Контр
оль

ВсегоВсего

№ Индекс Наименование

ИТОГО (с факультативами)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА,
(акад.час/нед)

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз. сес.)

Аудиторная нагрузка

Контактная работа

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

КАНИКУЛЫ

ФОРМЫ КОНТРОЛЯ

Преддипломная практика

ПРАКТИКИ

Подготовка к сдаче и сдача
государственного экзамена

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ

Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы
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Мин. Макс. Факт

Итого (с факультативами) 126 57 30 27 48 25 23 21 21

Итого по ОП (без факультативов) 120 53 26 27 46 25 21 21 21

Б1 Дисциплины (модули) 25% 75% 6.1% 87 47 23 24 40 22 18

Б1.О Обязательная часть 22 20 13 7 2 2

Б1.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

65 27 10 17 38 22 16

Б2 Практика 75% 25% 0% 24 6 3 3 6 3 3 12 12

Б2.О Обязательная часть 18 6 3 3 12 12

Б2.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

6 6 3 3

Б3 Государственная итоговая аттестация 9 9 9

ФТД Факультативные дисциплины 6 4 4 2 2

- 2 2

-

- 16

7

7 3 4

4 3

3 1 2

1 1

- 88 100

- 106 102

- 28.7 34.7

- 42.6 48.6

5.6- 4.4

Процент ... занятий от аудиторных (%)

Обязательные формы контроля
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  ЭКЗАМЕН (Эк)

  ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО)

  ЗАЧЕТ (За)

  КУРСОВАЯ РАБОТА (КР)

 лекционных 37.26%

12

12

26

458

Объём обязательной части от общего объёма программы (%)

13.03%Объём конт. работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей) (%)

33.3%

ОП, факультативы (в период экз. сессий)

ОП, факультативы (в период ТО) 37.2

31

ОП 4.7

Учебная нагрузка (акад.час/нед)

Контактная работа в период ТО (акад.час/нед)

Блок Б1

Блок Б2

Блок Б3

Блок ФТД

Итого по всем блокам

Суммарная контактная работа (акад. час)

Итого

Баз.% Вар.%
ДВ(от

Вар.)%

з.е.

11

7

3

4

1

2

5

1

1

10

118

2

4

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

4

12

16116

114

2

25.4

5.7 5.9

106

2

35.4

-

Сем. 6

Курс 2

Сем. 5Всего Сем. 3 Сем. 4 Всего

Курс 3

41 37.8 -

Всего Сем. 1 Сем. 2

Курс 1
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