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программам специалит ет а и программам магист рат уры" 
Приказ Федеральной служ бы по надзору в сфере образования и науки  

от  4 август а 2023 года N 1493  
"Об ут верж дении Требований к ст рукт уре официального сайт а образоват ельной 

организации в информационно-т елекоммуникационной сет и "Инт ернет " и формат у 
предст авления информации" 

Приказ Минобрнауки России от  30 июля 2020 года N 845  
"Об ут верж дении Порядка зачет а организацией, осущест вляющей образоват ельную 

деят ельност ь, результ ат ов освоения обучающимися учебных предмет ов, курсов, 
дисциплин (модулей), практ ики, дополнит ельных образоват ельных программ в других 

организациях, осущест вляющих образоват ельную деят ельност ь" 
Приказ Минобрнауки России от  5 август а 2020 года N 882  

"Об ут верж дении Порядка организации и осущест вления образоват ельной деят ельност и 
при сет евой форме реализации образоват ельных программ" (указывает ся в случае сет евой 

формы реализации программы) 
 

1. ОСНОВНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ОБРАЗОВАНИЯ 
Форма обучения Срок освоения 

образовательной 
программы 

Объем 
образовательной 
программы (з.е.) 

Язык (языки) 
реализации 

образовательно й 
программы 

Использован
ие ЭО, ДОТ 

заочная 2 года 5 месяцев 120 русский без 
применения  
ЭО, ДОТ 

Сетевая форма реализации не применяется 
2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ 
Область/области и (или) сфера/сферы 
профессиональной деятельности выпускников 

08. ФИНАНСЫ И ЭКОНОМИКА 

Тип (ы) задач профессиональной деятельности 
выпускников 

Аналитический, 
Организационно-управленческий 

Профессиональный стандарт (стандарты), 
соответствующий профессиональной 
деятельности выпускников (при наличии) 

08.002 "БУХГАЛТЕР" 
08.023 "АУДИТОР" 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ 

Универсальные и общепрофессиональные компетенции (далее соответственно - УК и 
ОПК), установленные в соответствии с требованиями федерального государственного 
образовательного стандарта высшего образования (далее - ФГОС ВО) и индикаторы их 
достижения, соотнесенные с планируемыми результатами обучения по дисциплинам 
(модулям), иному компоненту, в том числе, практике (далее - образовательные 
результаты), представлены в Приложении 1. 
Профессиональные компетенции (далее – ПК) и индикаторы их достижения, соотнесенные 
с образовательными результатами, разработаны на основе требований Профессиональных 
стандартов: 
          08.002 «БУХГАЛТЕР», утв. приказом Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 21 февраля 2019 года № 103н.; 

08.043 «АУДИТОР», утв. приказом Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 19 октября 2015 г. № 728н.; 
Профессиональные компетенции, перечень обобщённых трудовых функций (далее - ОТФ) и 
трудовых функций (далее - ТФ), имеющих отношение к профессиональной деятельности 
выпускников по образовательной программе представлены в Приложении 1. 



4. СОДЕРЖАНИЕ И СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
4.1. КОМПОНЕНТЫ ПРОГРАММЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 
ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
Планируемые результаты освоения образовательной программы (Приложение 1) 
Учебный план (Приложение 2) 
Календарный учебный график (Приложение 3) 
Рабочие программы дисциплин (модулей) (далее - РПД) (Приложение 4) 
Оценочные материалы для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
по дисциплинам (модулям) (далее - ОМ) (Приложение 5) 
Рабочие программы практик, включая оценочные материалы для промежуточной аттестации 
по практикам (далее - РПП) (Приложение 6) 
Рабочая программа итоговой (государственной итоговой) аттестации (далее - РП ГИА), 
включая оценочные материалы для государственных аттестационных испытаний 
(Приложение 7) 
Методические и иные материалы (рекомендации по выполнению курсовых работ, 
выпускных квалификационных работ и др.) (Приложение 8) 
Рабочая программа воспитания (далее - РПВ) и Календарный план воспитательной работы 
(далее - КПВР) (Приложение 9.1 и Приложение 9.2) 
Информация о персональном составе педагогических работников по образовательной 
программе (далее - Кадровое обеспечение) (Приложение 10) 
4.2. СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Структура образовательной программы 
магистратуры 

Объем ОП и ее частей (з.е.) в соответствии 
с учебным планом 

Блок 1. Дисциплины (модули) 84 
Обязательная часть 27 
Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений 

57 

Блок 2. Практика 30 
Обязательная часть 12 
Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений 

18 

Блок 3. Государственная итоговая аттестация 6 
Обязательная часть 6 
Указать виды государственных 
аттестационных испытаний 

Подготовка к процедуре защиты и 
защита выпускной  
квалификационной работы 

Объем программы магистратуры 120 
Факультативные дисциплины 3 

Обязательная часть без учета объема ГИА составляет 32,5% от общего объема 
образовательной программы 

Объем контактной работы обучающихся с педагогическими работниками при проведении 
учебных занятий по образовательной программе составляет 14,22% 

4.3. ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ  
Освоение дисциплин (модулей), практик, предусмотренных образовательной 

программой, сопровождается промежуточной аттестацией обучающихся, проводимой в 
формах, определенных учебным планом, и в порядке, установленном локальным 
нормативным актом Академии. Формы текущего контроля успеваемости отражены в РПД 
и РПП. 

Итоговая аттестация, завершающая освоение имеющей государственную 
аккредитацию основной образовательной программы, является государственной итоговой 
аттестацией. Формы государственной итоговой аттестации определены учебным планом 



(Приложение 2) и отражены в РП ГИА (Приложение 7). 
4.4. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 
Образовательные технологии, применяемые при реализации образовательной программы 

— это совокупность форм, методов, способов и приемов обучения и воспитания, 
направленных на повышение качества образовательного процесса и достижение 

прогнозируемого образовательного результата: 
Информационно-коммуникационные и цифровые технологии 
Интерактивные технологии (групповые технологии обучения) 
Технология развития критического мышления 
Здоровьесберегающие технологии  
Технология интегрированного обучения  
Технология проблемного обучения  
Технология проектных мастерских  
Кейс-технологии 

5. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
5.1. ОБЩЕСИСТЕМНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Донецкий филиал РАНХиГС располагает на законном основании материально-
техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) 
для реализации образовательной программы по Блоку 1 «Дисциплины (модули)», Блоку 2 
«Практика» и Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным 
планом. 

В Донецком филиале РАНХиГС сформирована электронная информационно-
образовательная среда (далее – ЭИОС), отвечающая требованиям п. 4.2.2 ФГОС ВО.  Каждый 
обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 
неограниченным доступом к ЭИОС из любой точки, в которой имеется доступ к 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет»), как на 
территории Донецкого филиала РАНХиГС, так и за ее пределами. 
5.2. МАТЕРИАЛЬНО - ТЕХНИЧЕСКОЕ И УЧЕБНО - МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Для проведения учебных занятий всех видов, предусмотренных образовательной 
программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля 
и промежуточной аттестации, выделяются учебные аудитории, оснащенные оборудованием 
и техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах 
дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 
техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа к 
ЭИОС. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами (указывается в 
РПД). 

Донецкий филиал РАНХиГС обеспечен необходимым комплектом 
специализированного лицензионного и свободно распространяемого программного 
обеспечения, в том числе отечественного производства, состав которого указан в рабочих 
программах дисциплин (модулей) и обновляется при необходимости. 

 Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 
применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 
современным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 
состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется 
при необходимости. 

Учебно-методическая обеспеченность образовательной программы составляет 100% 
и представлена в виде: рабочих программ дисциплин (модулей), практик, рабочей 
программы ГИА, оценочных материалов для текущей и промежуточной аттестации, 
методических материалов для практических (семинарских), лабораторных занятий и 



самостоятельной работы обучающихся, а также учебников, учебных пособий, основной и 
дополнительной учебно-методической и научной литературы, указанных в рабочих 
программах дисциплин (модулей), перечень которых обновляется при необходимости. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями, используемыми в 
образовательном процессе, из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, 
указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик, на одного 
обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину 
(модуль), проходящих соответствующую практику. 

Каждому обучающемуся по образовательной программе обеспечен доступ 
(удаленный доступ) к электронно-библиотечным системам (далее – ЭБС) – ЗНАНИУМ, 
ЛАНЬ, IPRbooks, Консультант плюс, Университетская библиотека online –   из любой точки, 
в которой имеется доступ к сети «Интернет», как на территории Донецкого филиала 
РАНХиГС так и за ее пределами. 

Актуализация учебно-методического обеспечения осуществляется с учетом 
развития науки, техники, образования, культуры, экономики, технологий и социальной 
сферы. 
 

5.3. КАДРОВЫЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками Донецкого филиала РАНХиГС, а также лицами, привлекаемыми к реализации 
программы на иных условиях, в соответствии с требованиями п. 4.4 ФГОС ВО. 

Персональный состав по образовательной программе представлен на официальном 
сайте Донецкого филиала РАНХиГС в подразделе «Педагогический состав» раздела 
«Сведения об образовательной организации»" (Приложение 10) 
5.4. ФИНАНСОВЫЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Финансовое обеспечение реализации программы осуществляется в объеме не ниже 
установленных Минобрнауки РФ базовых нормативных затрат на оказание государственной 
услуги в сфере образования для данного уровня образования и направления подготовки с 
учетом корректирующих коэффициентов, учитывающих специфику образовательных 
программ в соответствии с Методикой определения нормативных затрат на оказание 
государственных услуг по реализации имеющих государственную аккредитацию 
образовательных программ высшего образования по специальностям и направлениям 
подготовки, утвержденной Минобрнауки РФ. 

6. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ДЛЯ 
ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

При наличии в контингенте обучающихся по образовательной программе инвалидов 
и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее – инвалиды и лица с ОВЗ) по их 
личному заявлению образовательная программа адаптируется с учетом особых 
образовательных потребностей таких обучающихся. 

При обучении по индивидуальному учебному плану данной категории обучающихся 
срок освоения образовательной программы может быть увеличен по их желанию не более 
чем на 1 год по сравнению со сроком получения образования для соответствующей формы 
обучения. 

Для инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается особый порядок освоения дисциплин 
(модулей) по физической культуре и спорту с учетом состояния их здоровья. Выбор мест 
прохождения практики учитывает состояние здоровья и требования по доступности. 

Материально-техническое обеспечение для организации обучения инвалидов и лиц 
с ОВЗ предусматривает оснащение учебных аудиторий техническими средствами обучения 
в соответствии с нозологией данной категории обучающихся. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечиваются печатными и (или) 
электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 
здоровья. 
7. МЕХАНИЗМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И 



ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

образовательной программе определяется в рамках системы внутренней оценки качества, а 
также системы внешней оценки качества. 

В целях совершенствования образовательной программы при проведении 
регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 
обучающихся по программе привлекаются работодатели и (или) их объединения, иные 
юридические и (или) физические лица, включая педагогических работников Академии. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 
образовательной программе проводятся: 

- оценка образовательной среды, методических материалов, кадрового обеспечения, 
- контроль и оценка качества промежуточных и итоговых результатов освоения 

обучающимися образовательной программы, 
- анкетирование обучающихся для получения обратной связи об уровне 

удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством образовательного 
процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик, а также работы 
преподавателей, 

- анкетирование педагогических и научных работников об удовлетворенности 
условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализации 
образовательной программы, 

- оценка уровня удовлетворенности работодателей и (или) их объединений, а также 
иных физических и (или) юридических лиц качеством образования и компетенциями 
выпускников. 

Результаты анкетирования публикуются на официальном сайте Донецкого филиала 
РАНХиГС в рамках ежегодного отчета о самообследовании образовательной организации. 

Внешние оценочные процедуры качества проводятся в рамках государственной 
аккредитации образовательной программы и аккредитационного мониторинга системы 
образования, которые осуществляются Рособрнадзором и Министерством науки и высшего 
образования РФ. 

Образовательная программа имеет бессрочную государственную аккредитацию. 
8. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА С ОБУЧАЮЩИМИСЯ 

Приоритетной задачей государственной политики в Российской Федерации является 
формирование устойчивой системы национальных ценностей, пронизывающей все уровни 
образования. Комплекс ключевых характеристик воспитательной работы в рамках 
реализуемой образовательной программы (принципы, методологические подходы, цель, 
задачи, направления, формы, средства и методы воспитания, планируемые результаты и др.) 
представлены в Рабочей программе воспитания (Приложение 9.1). Календарный план 
воспитательной работы (Приложение 9.2) конкретизирует перечень событий и мероприятий 
воспитательной направленности, которые организуются Донецким филиалом РАНХиГС и 
(или) в которых субъекты воспитательного процесса принимают участие. В филиале 
созданы условия для формирования компетенций социального взаимодействия, активной 
жизненной позиции, гражданского самосознания, самоорганизации и самоуправления, 
системно деятельного характера. В соответствии с этим активно работает студенческое 
самоуправление, первичный студенческий профсоюз обучающихся, кураторы групп, 
решающие многие вопросы обучения, организации досуга, творческого самовыражения, 
вопросы быта студентов. 


