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РАЗДЕЛ 1. ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ 

1.1. ЦЕЛИ ДИСЦИПЛИНЫ 

Основной целью освоения дисциплины «Корпоративные финансы» является формирование у обучающихся 

теоретических основ и практических навыков в области организации и управления финансами корпораций 

(организаций), разработки экономически эффективных финансовых и инвестиционных решений; усвоение 
понятий, процессов и взаимодействий функционирования хозяйствующих субъектов. 

1.2. УЧЕБНЫЕ ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

Задачи дисциплины: 

1) получение знаний в области корпоративных финансов; 

2) определение негативных и позитивных факторов стоимости бизнеса, 

3) проведение оценки основных и оборотных фондов; 
4) получение знаний в области управления активами, капиталом и стоимостью корпораций; 

5) усвоение методов управления корпоративными финансами; 

6) формирование практических навыков финансового анализа альтернативных издержек компании 

(корпорации), экономической прибыли, соответствия доходности риску, выбора альтернатив размещения 

капитала в условиях определенности, в условиях риска и неопределенности. 
1.3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ОПОП ВО: Б1.В 

1.3.1. Дисциплина "Корпоративные финансы" опирается на следующие элементы ОПОП ВО: 

Финансовый менеджмент 

Макроэкономика 

Микроэкономика 

Финансы 

Финансы II 

Налоги и налогообложение 

1.3.2. Дисциплина "Корпоративные финансы" выступает опорой для следующих элементов: 

Комплексный анализ финансовой деятельности 

Оценка стоимости бизнеса 

Преддипломная практика 

Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

Подготовка к процедуре защиты и защиты выпускной квалификационной работы 

1.4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ: 

ПК-1.18: Интерпретирует проблемы функционирования финансов корпораций, финансовые технологии и 

определяет пути их реализации и совершенствования в современных условиях 

Знать: 

Уровень 1 основные понятия, категории корпоративных финансов, теоретические основы организации 
корпоративных финансов 

Уровень 2 основы построения и анализа современной системы показателей, характеризующих 
финансовую деятельность корпорации 

Уровень 3 современные методы анализа и управления финансами корпорации 

Уметь: 

Уровень 1 анализировать и интерпретировать финансовую бухгалтерскую и иную информацию, 
содержащуюся в отчетности корпорации 

Уровень 2 разрабатывать финансовый план проекта с учетом ограничений (ресурсных, нормативно - 
правовых и др.) 

Уровень 3 проводить анализ и оценку финансовой и экономической информации для проведения – 
финансовых расчетов и обоснования принимаемых управленческих решений 

Владеть: 

Уровень 1 приемами оценки целесообразности финансовых решений 

Уровень 2 навыками регулирования финансового обеспечения деятельности корпорации на основе 
проделанного анализа 

Уровень 3 навыками работы с различными финансовыми документами с целью получения необходимой 
информации 

1.4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ: 
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ПК-1.19: Формирует целостное представление эффективности функционирования финансов корпораций 

Знать: 

Уровень 1 современные теории корпоративных финансов 

Уровень 2 базовые концепции корпоративных финансов, содержание и методологию финансовой 
политики корпораций 

Уровень 3 методы оценки эффективности деятельности корпораций, разработки и принятия 

эффективных решений при формировании структуры капитала корпораций, оценки и выбора 

реальных инвестиционных проектов при формировании финансовых активов 
Уметь: 

Уровень 1 использовать современные методы управления корпоративными финансами для решения 
стратегических зада 

Уровень 2 разрабатывать экономическое обоснование применения принципов эффективной организации 
корпоративных финансов и корпоративного финансового управления 

Уровень 3 применять аппарат финансового анализа и модели оценки в практике формирования и 
использования капитала, финансирования инвестиций, финансового планирования, 
бюджетирования и контроля в корпорации 

Владеть: 

Уровень 1 навыками  применения  методов  управления  корпоративными  финансами  для  решения 
стратегических зада 

Уровень 2 навыками анализа ценовой политики корпорации и ее влияния на финансовое планирование 

Уровень 3 навыками выполнять экономические расчеты и определять наиболее эффективные варианты 
при управлении корпорациями в Российской Федерации 

В результате освоения дисциплины "Корпоративные финансы" обучающийся должен: 

3.1 Знать: 

 основные уровни использования, направления корпоративных финансов и области их применения 

3.2 Уметь: 

 формулировать постановку задач по управлению корпоративными финансами; формировать 

информационную базу, необходимую для корпоративных финансов 

3.3 Владеть: 

 методами разработки стратегических задач, показателями социально-экономической и финансовой 

эффективности для обоснования решений; навыками принятия стратегических и тактических 
решений в области управления корпоративными финансами, обеспечивающих устойчивое 

финансовое развитие компании 

1.5. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ 

Текущий контроль успеваемости позволяет оценить уровень сформированности элементов компетенций 

(знаний, умений и приобретенных навыков), компетенций с последующим объединением оценок и 

проводится в форме: устного опроса на лекционных и семинарских/практических занятиях (фронтальный, 

индивидуальный, комплексный), письменной проверки (тестовые задания, контроль знаний по разделу, 

ситуационных заданий и т.п.), оценки активности работы обучающегося на занятии, включая задания для 
самостоятельной работы. 

Промежуточная аттестация 

Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации формируют рейтинговую оценку работы 

студента. Распределение баллов при формировании рейтинговой оценки работы студента осуществляется в 
соответствии с действующим локальным нормативным актом. По дисциплине "Корпоративные финансы" 
видом промежуточной аттестации является Зачет с оценкой 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. ТРУДОЕМКОСТЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Общая трудоёмкость дисциплины "Корпоративные финансы" составляет 4 зачётные единицы, 144 часов. 

Количество часов, выделяемых на контактную работу с преподавателем и самостоятельную работу 

обучающегося, определяется учебным планом. 

2.2. СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ ДИСЦИПЛИНЫ 
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Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семестр / 

Курс 

Часов Компетен- 

ции 

Литература Инте 

ракт. 

Примечание 

Раздел 1. Теоретические основы и содержание 

корпоративных финансов 
      

Тема 1.1.Сущность и организация 6 4 ПК-1.18 Л1.1 Л1.1 0  

корпоративных финансов /Лек/   ПК-1.19 Л1.1Л2.2Л3.  

    1  

    Э1 Э2 Э3 Э4  

    Э5  

Тема 1.1.Сущность и организация 6 4 ПК-1.18 Л1.1Л2.2Л3. 0  

корпоративных финансов /Сем зан/   ПК-1.19 1 Л1.1 Л1.1  

    Э1 Э2 Э3 Э4  

    Э5  

Тема 1.1.Сущность и организация 6 8 ПК-1.18 Л1.1Л2.2Л3. 0  

корпоративных финансов /Ср/   ПК-1.19 1 Л1.1 Л1.1  

    Э1 Э2 Э3 Э4  

    Э5  

Тема 1.2.Финансовая политика 6 2 ПК-1.18 Л1.1Л2.2Л3. 0  

корпорации /Лек/   ПК-1.19 1 Л1.1 Л1.1  

    Э1 Э2 Э3 Э4  

    Э5  

Тема 1.2.Финансовая политика 6 2 ПК-1.18 Л1.1Л2.2Л3. 0  

корпорации /Сем зан/   ПК-1.19 1 Л1.1 Л1.1  

    Э1 Э2 Э3 Э4  

    Э5  

Тема 1.2.Финансовая политика 6 8 ПК-1.18 Л1.1Л2.2Л3. 0  

корпорации /Ср/   ПК-1.19 1 Л1.1 Л1.1  

    Э1 Э2 Э3 Э4  

    Э5  

Тема 1.3.Финансовые ресурсы и капитал 6 4 ПК-1.18 Л1.1Л2.2Л3. 0  

корпорации /Лек/   ПК-1.19 1 Л1.1 Л1.1  

    Э1 Э2 Э3 Э4  

    Э5  

Тема 1.3.Финансовые ресурсы и капитал 6 4 ПК-1.18 Л1.1Л2.2Л3. 0  

корпорации /Сем зан/   ПК-1.19 1 Л1.1 Л1.1  

    Э1 Э2 Э3 Э4  

    Э5  

Тема 1.3.Финансовые ресурсы и капитал 6 8 ПК-1.18 Л1.1Л2.2Л3. 0  

корпорации /Ср/   ПК-1.19 1 Л1.1 Л1.1  

    Э1 Э2 Э3 Э4  

    Э5  

Раздел 2. Риск, доходности и управление 

финансовым портфелем корпораций 
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Тема 2.1. Основы управления активами 6 4 ПК-1.18 Л1.1Л1.1Л3. 0  

организации /Лек/   ПК-1.19 1 Л1.1  

    Э1 Э2 Э3 Э4  

    Э5  

Тема 2.1. Основы управления активами 6 4 ПК-1.18 Л1.1Л2.2Л3. 0  

организации /Сем зан/   ПК-1.19 1 Л1.1 Л1.1  

    Э1 Э2 Э3 Э4  

    Э5  

Тема 2.1. Основы управления активами 6 6 ПК-1.18 Л1.1Л2.2Л3. 0  

организации /Ср/   ПК-1.19 1 Л1.1 Л1.1  

    Э1 Э2 Э3 Э4  

    Э5  

Тема 2.2. Управление затратами и 6 4 ПК-1.18 Л1.1Л2.2Л3. 0  

финансовыми результатами корпорации   ПК-1.19 1 Л1.1 Л1.1  

/Лек/    Э1 Э2 Э3 Э4  

    Э5  

Тема 2.2. Управление затратами и 6 4 ПК-1.18 Л1.1Л2.2Л3. 0  

финансовыми результатами корпорации   ПК-1.19 1 Л1.1 Л1.1  

/Сем зан/    Э1 Э2 Э3 Э4  

    Э5  

Тема 2.2. Управление затратами и 6 6 ПК-1.18 Л1.1Л2.2Л3. 0  

финансовыми результатами корпорации   ПК-1.19 1 Л1.1 Л1.1  

/Ср/    Э1 Э2 Э3 Э4  

    Э5  

Тема 2.3. Система налогообложения 6 4 ПК-1.18 Л1.1Л2.2Л3. 0  

корпораций /Лек/   ПК-1.19 1 Л1.1 Л1.1  

    Э1 Э2 Э3 Э4  

    Э5  

Тема 2.3. Система налогообложения 6 4 ПК-1.18 Л1.1Л2.2Л3. 0  

корпораций /Сем зан/   ПК-1.19 1 Л1.1 Л1.1  

    Э1 Э2 Э3 Э4  

    Э5  

Тема 2.3. Система налогообложения 6 8 ПК-1.18 Л1.1Л2.2Л3. 0  

корпораций /Ср/   ПК-1.19 1 Л1.1 Л1.1  

    Э1 Э2 Э3 Э4  

    Э5  

Тема 2.3. Система налогообложения 6 2 ПК-1.18 Л1.1Л2.2Л3. 0  

корпораций /Конс/   ПК-1.19 1 Л1.1 Л1.1  

    Э1 Э2 Э3 Э4  

    Э5  

Раздел 3. Управление инвестиционными 

решениями и оценка эффективности проектов 

компании 

      

Тема 3.1.Финансовое планирование и 6 4 ПК-1.18 Л2.2Л1.1Л3. 0  

прогнозирование в корпорации /Лек/   ПК-1.19 1 Л1.1 Л1.1  
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    Э1 Э2 Э3 Э4 
Э5 

  

Тема 3.1.Финансовое планирование и 

прогнозирование в корпорации /Сем зан/ 

6 4 ПК-1.18 

ПК-1.19 

Л2.2Л1.1Л3. 

1 Л1.1 Л1.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

0  

Тема 3.1.Финансовое планирование и 

прогнозирование в корпорации /Ср/ 

6 6 ПК-1.18 

ПК-1.19 

Л2.2Л1.1Л3. 

1 Л1.1 Л1.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

0  

Тема 3.2. Инвестиции и инвестиционная 

деятельность корпорации /Лек/ 

6 4 ПК-1.18 

ПК-1.19 

Л2.2Л1.1Л3. 

1 Л1.1 Л1.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

0  

Тема 3.2. Инвестиции и инвестиционная 
деятельность корпорации /Сем зан/ 

6 4 ПК-1.18 
ПК-1.19 

Л2.2Л1.1 

Л3.1 Л1.1 

Л1.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

0  

Тема 3.2. Инвестиции и инвестиционная 
деятельность корпорации /Ср/ 

6 6 ПК-1.18 
ПК-1.19 

Л2.2Л1.1 

Л3.1 

Л1.1Л1.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

0  

Тема 3.3. Инновационная деятельность 
корпорации /Лек/ 

6 4 ПК-1.18 
ПК-1.19 

Л2.2Л1.1 

Л1.1Л3.1 

Л1.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

0  

Тема 3.3. Инновационная деятельность 

корпорации /Сем зан/ 

6 4 ПК-1.18 

ПК-1.19 

Л2.2Л1.1 

Л3.1 Л1.1 

Л1.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

0  

Тема 3.3. Инновационная деятельность 

корпорации /Ср/ 

6 6 ПК-1.18 

ПК-1.19 

Л2.2Л1.1 

Л3.1 Л1.1 

Л1.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

0  

Тема 3.4. Особенности организации 

корпоративных финансов в отдельных 

сферах деятельности /Лек/ 

6 2 ПК-1.18 

ПК-1.19 

Л2.2Л1.1 

Л1.1 Л1.1 

Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

0  

Тема 3.4. Особенности организации 

корпоративных финансов в отдельных 

сферах деятельности /Сем зан/ 

6 2 ПК-1.18 
ПК-1.19 

Л2.2Л1.1 

Л1.1 

Л1.1Л3.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

0  

Тема 3.4. Особенности организации 

корпоративных финансов в отдельных 

сферах деятельности /Ср/ 

6 8 ПК-1.18 

ПК-1.19 

Л2.2Л1.1 

Л1.1 

Л1.1Л3.1 
Э1 Э2 Э3 Э4 

Э5 

0  
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РАЗДЕЛ 3. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 
 

РАЗДЕЛ 4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

4.1. Рекомендуемая литература 

1. Основная литература 

 Авторы, Заглавие Издательство, год 

Л1.1 В. Б. Саенко, 

Н. А. Одинцова 

Корпоративные финансы: учебно-методическое 

пособие для обучающихся 4 курса по 
образовательной программе бакалавриата 

направления подготовки 38.03.01 «Экономика» 

(профили : «Финансы и кредит», «Финансы и 

кредит» (ускоренное обучение), «Государственные 

и муниципальные финансы», «Банковское дело», 
«Налоги и налогообложение») очной / заочной форм 

обучения (146 с.) 

ГОУ ВПО "ДОНАУИГС", 

2021 

Л1.2 Н. А. Одинцова Корпоративные финансы: конспект лекций для 
студентов 4 курса образовательного уровня 

«Бакалавр» направления подготовки 38.03.01 
«Экономика» профили «Финансы и кредит», 

«Финансы и кредит (с сокращенным сроком 

обучения)» очной/заочной форм обучения / 

Н.А.Одинцова. – Донецк: ДонАУиГС, 2018. – 102 с. 

ГОУ ВПО "ДОНАУИГС", 
2018 

2. Дополнительная литература 

 Авторы, Заглавие Издательство, год 

Л2.1 М. В. 

Романовского, 

А. И. 
Вострокнутовой 

Корпоративные финансы: Учебник для вузов (529 с.) Питер : Спб, 2019 

3. Методические разработки 

 Авторы, Заглавие Издательство, год 

Л3.1 Н.А. Одинцова, 

А.П. Бонцевич 

Корпоративные финансы: методические 

рекомендации по выполнению индивидуального 

задания для обучающихся 4 курса образовательной 

программы бакалавриата направления подготовки 

38.03.01 Экономика (профиль «Финансы и кредит») 

очной формы обучения / Минобрнауки ДНР, ГОУ 

ВПО «ДОНАУИГС», Кафедра финансов ; сост. Н.А. 

Одинцова, А.П. Бонцевич. – Донецк : ГОУ ВПО 
«ДОНАУИГС», 2023. – 19 с. (19 с.) 

Донецк : ГОУ ВПО 

«ДОНАУИГС», 2023 

В процессе освоения дисциплины "Корпоративные финансы" используются следующие образовательные 

технологии: лекции (Л), семинарские занятия (СЗ), самостоятельная работа студентов (СР) по выполнению 

различных видов заданий. 

В процессе освоения дисциплины используются следующие интерактивные образовательные технологии: 

проблемная лекция (ПЛ). Лекционный материал представлен в виде слайд-презентации в формате «Power 

Point». Для наглядности используются справочные материалы, результаты научных исследований и т.д. В 

ходе лекции предусмотрена обратная связь со студентами, активизирующие вопросы. При проведении 

лекций используется проблемно-ориентированный междисциплинарный подход, предполагающий 

творческие вопросы и создание дискуссионных ситуаций. 

При изложении теоретического материала используются такие методы, как: монологический, 

показательный, диалогический, эвристический, исследовательский, проблемное изложение, а также 

следующие принципы дидактики высшей школы, такие как: последовательность и систематичность 

обучения, доступность обучения, принцип научности, принципы взаимосвязи теории и практики, 

наглядности и др. В конце каждой лекции предусмотрено время для ответов на проблемные вопросы. 

Самостоятельная работа предназначена для внеаудиторной работы студентов, связанной с 

конспектированием источников, учебного материала, изучением дополнительной литературы по 

дисциплине, подготовкой к текущему контролю, а также выполнением индивидуального задания в форме 
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Л3.2 Н.А. Одинцова, 
А.П. Бонцевич 

Корпоративные финансы : методические 

рекомендации для проведения семинарских занятий 

для обучающихся 3 курса образовательной 
программы бакалавриата направления подготовки 

38.03.01 Экономика (профиль «Финансы и кредит») 

очной формы обучения / Минобрнауки ДНР, ГОУ 

ВПО «ДОНАУИГС», Кафедра финансов ; сост. Н.А. 

Одинцова, А.П. Бонцевич . – Донецк : ГОУ ВПО 
«ДОНАУИГС», 2023. – 35 с. (35 с.) 

Донецк : ГОУ ВПО 

«ДОНАУИГС», 2023 

Л3.3 Н.А. Одинцова, 

А.П. Бонцевич 

Корпоративные финансы : методические 

рекомендации по организации самостоятельной 

работы для обучающихся 3 курса образовательной 

программы бакалавриата направления подготовки 

38.03.01 Экономика (профиль «Финансы и кредит») 

очной формы обучения / Минобрнауки ДНР, ГОУ 

ВПО «ДОНАУИГС», Кафедра финансов ; сост. Н.А. 

Одинцова, А.П. Бонцевич. – Донецк : ГОУ ВПО 
«ДОНАУИГС», 2023. – 17 с. (17 с.) 

Донецк : ГОУ ВПО 

«ДОНАУИГС», 2023 

4.2. Перечень ресурсов 
информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 
Электронный каталог изданий ГОУ ВПО 
"ДОНАУИГС" 

http://unilib.dsum.internal/ 

Э2 Научная электронная библиотека 
«КИБЕРЛЕНИНКА» https://cyberleninka.ru/ 

Э3 Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU eLIBRARY.RU -http://elibrary.ru/defaultx.asp 

Э4 
Электронная библиотека Института проблем рынка 
РАН Российской академии наук (ИПР РАН) 

http://www.ipr- ras.ru/libr.htm 

 

Э5 

Электронная библиотека федерального 

государственного бюджетного образовательного 
учреждения 

высшего образования «Воронежский 

государственный университет» 

 

https://lib.vsu.ru/ 

4.3. Перечень программного обеспечения 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе отечественного 

производства: 
Microsoft OFFICE 2007 № лицензии 08.07.2008 № 44250460 

Microsoft WINDOWS 7 (Лицензионная версия операционной системы подтверждена сертификатами 

4.4. Профессиональные базы данных и информационные справочные системы 

Moodle, 

Программное обеспечение «Рабочие программы дисциплин» в составе программного комплекса «ПЛАНЫ» 
версии 4.42. 

Электронный каталог изданий ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» - http://unilib.dsum.internal/ 

Научная электронная библиотека «КИБЕРЛЕНИНКА» - https://cyberleninka.ru/ 

Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU -http://elibrary.ru/defaultx.asp 

Электронная библиотека Института проблем рынка РАН Российской академии наук (ИПР РАН) – 

http://www.ipr- ras.ru/libr.htm 

Электронная библиотека федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Воронежский государственный университет» https://lib.vsu.ru/ 

Электронная библиотека федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования "Уральский государственный экономический университет" 

https://www.usue.ru/studentam/biblioteka/ 

4.5. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

http://unilib.dsum.internal/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://unilib.dsum.internal/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www.usue.ru/studentam/biblioteka/


 

 

Учебная дисциплина "Корпоративные финансы" обеспечена: 

1. Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа: ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС» Учебный 

корпус № 2 г.Донецк, п-т Б. Хмельницкого 108, Аудитория № 301, Общая площадь – 67,4 м2, Основное 

оборудование: количество посадочных мест - 70; парты, столы – 35; стол для преподавателя: 1; лампы; 

шторы; доска аудиторная. 

2. Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа, курсового проектирования, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации: ГОУ ВПО "ДОНАУИГС" 

Учебный корпус № 2 г.Донецк, п-т Б. Хмельницкого 108, Аудитория № 309, Общая площадь – 50,9 м2, 

Основное оборудование: количество посадочных мест - 42; парты, столы – 21; стол для преподавателя: 1; 

лампы; шторы; доска аудиторная. 

3. Помещения для самостоятельной работы с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную информационно образовательную среду организации: 

читальные залы, учебные корпуса №1 г. Донецк, ул. Челюскинцев, 163а (ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС»), №6 г. 

Донецк, ул. Артема, 94 (ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС»). 

Компьютерная техника с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 
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электронную информационно-образовательную среду (ФГБОУ ВО «ДОНАУИГС») и электронно- 

библиотечную систему (ЭБС IPRbooks), а также возможностью индивидуального неограниченного доступа 

обучающихся в ЭБС и ЭИОС посредством Wi-Fi с персональных мобильных устройств. 

Сервер: AMD FX 8320/32Gb(4x8Gb)/4Tb(2x2Tb). На сервере установлена свободно распространяемая 

операционная система DEBIAN 10. MS Windows 8.1 (Лицензионная версия операционной системы 

подтверждена сертификатами подлинности системы Windows на корпусе ПК ), MS Windows XP 

(Лицензионная версия операционной системы подтверждена сертификатами подлинности системы Windows 

на корпусе ПК ), MS Windows 7 (Лицензионная версия операционной системы подтверждена сертификатами 

подлинности системы Windows на корпусе ПК ), MS Office 2007 Russian OLP NL AE (лицензии Microsoft № 

42638778, № 44250460), MS Office 2010 Russian (лицензии Microsoft № 47556582, № 49048130), MS Office 

2013 Russian (лицензии Microsoft № 61536955, № 62509303, № 61787009, № 63397364), Grub loader for ALT 

Linux (лицензия GNU LGPL v3), Mozilla Firefox (лицензия MPL2.0), Moodle (Modular Object-Oriented Dynamic 

Learning Environment, лицензия GNU GPL), IncScape (лицензия GPL 3.0+), PhotoScape (лицензия GNU 

GPL), 1С ERP УП, 1C ЗУП (бесплатные облачные решения для 
образовательных учреждений от 1Сfresh.com), OnlyOffice 10.0.1 (SaaS, GNU Affero General Public License3). 

РАЗДЕЛ 5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

5.1. Контрольные вопросы и задания 

ВОПРОСЫ К ЗАЧЁТУ С ОЦЕНКОЙ 

1. Содержание и функции финансов организаций (предприятий) 
2. Фонды денежных средств организаций (предприятий). Финансовые отношения. 

3. Принципы организации финансов. Финансовый механизм организаций (предприятий) 

4. Особенности финансов предприятий различных организационно-правовых форм 
5. Основные этапы формирования финансовой политики 

6. Понятие финансовых ресурсов и капитала организаций (предприятий) 

7. Доходы и расходы организации (предприятия). Виды себестоимости, понятие выручки 
8. Источники, объекты налогообложения и ставки налогов с организаций (предприятий) 

9. Понятие собственного капитала корпорации и порядок его формирования 

10. Содержание и структура затрат на производство и реализацию продукции 

11. Связь между объемом продаж, прибылью и структурой издержек. Сила воздействия операционного 

рычага 
12. Планирование выручки от реализации продукции (работ, услуг). Факторы роста выручки 

13. Экономическое содержание, функции и виды прибыли 

14. Методы планирования (прогнозирования) прибыли. Распределение и использование прибыли на 
предприятии 

15. Рентабельность предприятия и методы определения ее показателей 

16. Экономическое содержание, состав и структура оборотных средств организации (предприятия). 

17. Определение потребности в оборотных средствах (методы нормирования) 

18. Показатели эффективности использования оборотных средств 

19. Основные принципы построения налоговой системы 
20. Роль операционного анализа в обеспечении оптимизации себестоимости продукции 

21. Экономическое содержание и структура основного капитала организации (предприятия) 

22. Показатели эффективности использования основных средств 
23. Амортизация, ее роль в воспроизводственном процессе 

24. Показатели оценки эффективности инвестиций в основной капитал 

25. Сущность и виды финансового планирования в организациях (на предприятиях) 

26. Основные показатели финансового плана организации (предприятия) 
27. Оценка финансового состояния организации (предприятия) 

28. Основные задачи и принципы финансового планирования 

29. Понятие ликвидности и платежеспособности организации (предприятия) 
30. Анализ финансовой устойчивости организации (предприятия) 

31. Финансовая несостоятельность (банкротство) предприятия: сущность, виды. Российская специфика 

32. Характеристика основных целей и задач финансового прогнозирования 

33. Принципы разработки инвестиционной политики 
34. Виды рисков портфельного инвестирования 

35. Роль инноваций в развитии предприятия 

36. Охарактеризовать отличия корпоративных финансов в сфере капитального строительства 

5.2. Темы письменных работ 

РЕКОМЕНДУЕМЫЕ ТЕМЫ ИНДИВИДУАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ (РЕФЕРАТА) 
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1. Социально-экономическая сущность и функции корпоративных финансов. 

2. Взаимосвязь организационных отделов и структур корпорации. 
3. Развитие корпоративных финансов в Украине и Российской Федерации. 

4. Зарубежный опыт проведения стратегий и тактик финансового развития. 

5. Историческое значения возникновения финансовой политики 
6. Анализ безубыточности предприятия 

7. Производственный финансовый и совокупный рычаги. 

8. Виды ресурсов корпорации 

9. Определение стоимости собственного капитала с использованием модели CAPM и его модификаций, 

локальной и глобальной CAPM. 

10. Модель дисконтированного денежного потока; модель расчета доходности облигаций и премии за риск; 

модель кумулятивного построения. 

11. Анализ безубыточности предприятия 
12. Производственный финансовый и совокупный рычаги. 

13. Виды ресурсов корпорации 

14. Операционный анализ и его роль в обеспечении оптимизации себестоимости продукции 
15. Экономическое значение и виды прибыли 

16. Амортизационные отчисления 

18. Признание налогового планирования и налоговое планирование в управленческой деятельности. 
19. Основные принципы налогового планирования и его пределы. Виды и стадии планирования. 

20. Международное корпоративное налоговое планирование. 

21. Мировая практика устранения двойного налогообложения. Особые экономические зоны. 
22. Учетная и договорная политика в оптимизации налогообложения. 

23. Планирование отдельных налогов. 

24. Налоговое бремя корпорации и методы его расчета. 

25. Освобождение от налогов (причины и условия). 
26. Зарубежный опыт налогообложения корпораций. 

27. Методы прогнозирования: на основе пропорциональной зависимости от объема продаж и 

регрессионные. 
28. Рост компании и внешнее финансирование. 

29. Контроль за исполнением плана. 

30. Принцип разделения инвестиционных и финансовых решений. 
31. Управление инвестпроектами в условиях риска и ограниченного финансирования. 

32. Особенности оценки инвестпроекта в РФ. 

33. Обоснование выгод различных схем финансирования реальных проектов. 

34. Классификация инновационных предприятий. 
35. Классификация организаций научно-технической и инновационной сферы. 
36. Принципы построения инновационных структур управления. 

37. Характеристика инновационного процесса. 

38. Зарубежный опыт управления нововведениями 

5.3. Фонд оценочных средств 

Фонд оценочных средств дисциплины "Корпоративные финансы" разработан в соответствии с локальным 

нормативным актом ФГБОУ ВО "ДОНАУИГС". 
Фонд оценочных средств дисциплины "Корпоративные финансы" в полном объеме представлен в виде 
приложения к данному РПД. 

5.4. Перечень видов оценочных средств 

Устный опрос, решение ситуационных задач, доклад, индивидуальное задание (реферат), 
контроль знаний по разделу. 

РАЗДЕЛ 6. СРЕДСТВА АДАПТАЦИИ ПРЕПОДАВАНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ К 

ПОТРЕБНОСТЯМ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

В случае необходимости, обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья (по 

заявлению обучающегося) могут предлагаться одни из следующих вариантов восприятия информации с 

учетом их индивидуальных психофизических особенностей: 
1) с применением электронного обучения и дистанционных технологий. 

2) с применением специального оборудования (техники) и программного обеспечения, имеющихся в 
ФГБОУ ВО "ДОНАУИГС". 

В процессе обучения при необходимости для лиц с нарушениями зрения, слуха и опорно- 
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двигательного аппарата предоставляются следующие условия: 

- для лиц с нарушениями зрения: учебно-методические материалы в печатной форме увеличенным 

шрифтом; в форме электронного документа; в форме аудиофайла (перевод учебных материалов в 

аудиоформат); индивидуальные задания и консультации. 

- для лиц с нарушениями слуха: учебно-методические материалы в печатной форме; в форме электронного 

документа; видеоматериалы с субтитрами; индивидуальные консультации с привлечением 

сурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации. 

- для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: учебно-методические материалы в печатной 

форме; в форме электронного документа; в форме аудиофайла; индивидуальные задания и консультации. 

РАЗДЕЛ 7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО УСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
Обучающемуся рекомендуется не ограничиваться при изучении темы только основной литературой, 

необходимо конспектировать лекции, изучать методические рекомендации, издаваемые кафедрой. Для 

улучшения качества освоения материала необходимо в день лекции повторно изучить сделанный на 

занятиях конспект, повторить новые понятия, составить структурно-логическую схему лекции. Усвоение 

дисциплины требует освоения теоретических основ управления финансовыми активами, самостоятельного 

решения задач на семинарских занятиях, выполнения заданий. При возникновении сложностей по 

усвоению  программного  материала  необходимо  посещать  консультации  по  дисциплине,  задавать 
уточняющие вопросы на лекциях и семинарских занятиях, а также выполнять дополнительно 
тренировочные задания. 
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РАЗДЕЛ 1. 

ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

по учебной дисциплине «Корпоративные финансы» 
 

1.1. Основные сведения об учебной дисциплине 

Характеристика учебной дисциплины 

(сведения соответствуют разделу РПУД) 

 

Таблица 1 

Образовательная программа бакалавриата 

Направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Профиль «Финансы и кредит» 

Количество разделов учебной 
дисциплины 

3 

Часть образовательной 

программы 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

 

Формы текущего контроля 

Устный опрос, доклады, ситуационные 

задания, тестовые задания, 

индивидуальное задание (реферат), 

контроль знаний по разделу, научная 
составляющая (научные тезисы). 

Показатели 
Очная форма обучения 

Количество зачетных единиц 
(кредитов) 

4 

Семестр 8 

Общая трудоемкость (академ. 

часов) 
144 

Аудиторная работа: 74 

лекционных 36 

семинарских 36 

консультации 2 

Самостоятельная работа 70 

Контроль - 

Форма промежуточной 

аттестации 

Зачёт с оценкой 



4 
 

1.2. Перечень компетенций с указанием этапов формирования в 

процессе освоения образовательной программы. 
Таблица 2 

Перечень компетенций и их элементов 

Компетенция 
Индикатор компетенции 
и его формулировка 

Элементы индикатора 
компетенции 

Индекс 
элемента 

  Знать:  

  основные понятия, ПК-1.18 З-1 
  категории  

  корпоративных  

  финансов,  

  теоретические основы  

  организации  

  корпоративных  

  финансов  

  основы построения и ПК-1.18 З-2 
  анализа современной  

  системы показателей,  

  характеризующих  

  финансовую  

  деятельность  

  корпорации  

ПК-1: Способен 

консультировать 

клиентов по 

использованию 

финансовых 

продуктов и услуг 

 

ПК-1.18: Интерпретирует 

проблемы 

функционирования 

финансов корпораций, 

финансовые технологии 

и определяет пути их 

реализации и 

совершенствования в 

современных условиях 

современные методы 
анализа и управления 

финансами корпорации 

ПК-1.18 З-3 

Уметь:  

анализировать и 

интерпретировать 

финансовую 

бухгалтерскую и иную 

информацию, 
содержащуюся в 

ПК-1.18 У-1 

  отчетности корпорации  

  разрабатывать ПК-1.18 У-2 
  финансовый план  

  проекта с учетом  

  ограничений  

  (ресурсных, нормативно  

  - правовых и др.)  

  проводить анализ и ПК-1.18 У-3 
  оценку финансовой и  

  экономической  

  информации для  

  проведения –  

  финансовых расчетов и  

  обоснования  

  принимаемых  

  управленческих  

  решений  
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Компетенция 
Индикатор компетенции 

и его формулировка 

Элементы индикатора 

компетенции 

Индекс 

элемента 

  Владеть:  

приемами оценки 
целесообразности 

финансовых решений 

ПК-1.18 В-1 

навыками 

регулирования 

финансового 

обеспечения 

деятельности 

корпорации на основе 
проделанного анализа 

ПК-1.18 В-2 

навыками работы 

с различными 

финансовыми 

документами с целью 

получения необходимой 
информации 

ПК-1.18 В-3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК-1.19: Формирует 

целостное представление 

эффективности 

функционирования 

финансов корпораций 

Знать:  

современные теории 
корпоративных 
финансов 

ПК-1.19 З-1 

базовые концепции 

корпоративных 

финансов, содержание и 

методологию 

финансовой политики 

корпораций 

ПК-1.19 З-2 

методы  оценки 

эффективности 

деятельности 

корпораций, разработки 

и принятия 

эффективных    решений 

при формировании 

структуры   капитала 

корпораций, оценки и 

выбора   реальных 

инвестиционных 

проектов     при 

формировании 
финансовых активов 

ПК-1.19 З-3 

Уметь:  

использовать 

современные методы 

управления 

корпоративными 
финансами для решения 

стратегических зада 

ПК-1.19 У-1 
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Компетенция 
Индикатор компетенции 

и его формулировка 

Элементы индикатора 

компетенции 

Индекс 

элемента 

  разрабатывать 

экономическое 

обоснование 

применения принципов 

эффективной 

организации 

корпоративных 

финансов  и 
корпоративного 

финансового управления 

ПК-1.19 У-2 

применять  аппарат 

финансового анализа и 

модели  оценки в 

практике формирования 

и использования 

капитала, 

финансирования 

инвестиций, 

финансового 

планирования, 

бюджетирования и 

контроля в корпорации 

ПК-1.19 У-3 

Владеть:  

навыками применения 

методов управления 

корпоративными 
финансами для решения 

стратегических задач 

ПК-1.19 В-1 

навыками анализа 

ценовой политики 

корпорации и ее влияния 

на финансовое 
планирование 

ПК-1.19 В-2 

навыками выполнять 

экономические расчеты 

и определять наиболее 

эффективные варианты 

при управлении 

корпорациями в 
Российской Федерации 

ПК-1.19 В-3 
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Таблица 3 

Этапы формирования компетенций в процессе освоения основной 

образовательной программы 

п/п 
Контролируемые 

разделы (темы) 

учебной 
дисциплины 

Номер 

семестра 

Код индикатора 

компетенции 

Наименование 

оценочного 

средства* 

РАЗДЕЛ 1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ И СОДЕРЖАНИЕ 
КОРПОРАТИВНЫХ ФИНАНСОВ 

1. 

Тема 1.1. Сущность и 
организация 

корпоративных финансов 

6 
ПК-1.18 

ПК-1.19 

Устный опрос, 
доклад, тестовые 

задания 

2. 
Тема 1.2. Финансовая 

политика 

6 
ПК-1.18 

ПК-1.19 

Устный опрос, 
доклад, тестовые 

задания 

 

3. 

Тема 1.3. Финансовые 

ресурсы и капитал 

корпорации 

6 
 

ПК-1.18 
ПК-1.19 

Устный опрос, 

доклад, тестовые 

задания, 

ситуационные 
задания 

РАЗДЕЛ 2. РИСК, ДОХОДНОСТИ И УПРАВЛЕНИЕ ФИНАНСОВЫМ 
ПОРТФЕЛЕМ КОРПОРАЦИЙ 

4. 

Тема 2.1. Основы 
управления активами 

организации 

6 
ПК-1.18 

ПК-1.19 

Устный опрос, 
доклад, тестовые 

задания 

 

5. 

Тема 2.2 Управление 

затратами и финансовыми 

результатами корпорации 

6 
ПК-1.18 

ПК-1.19 

Устный опрос, 

доклад, 

ситуационные 
задания 

 

6. 

Тема 2.3. Система 

налогообложения 

корпораций 

6 
 

ПК-1.18 

ПК-1.19 

Устный опрос, 

тестовые задания, 

ситуационные 

задания, контроль 
знаний по разделу 

РАЗДЕЛ 3. УПРАВЛЕНИЕ ИНВЕСТИЦИОННЫМИ РЕШЕНИЯМИ И 
ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОЕКТОВ КОМПАНИИ 

 

7. 

Тема 3.1. Финансовое 

планирование и 

прогнозирование в 

корпорации 

6 
 

ПК-1.18 

ПК-1.19 

Устный опрос, 

доклад, тестовые 

задания, 
ситуационные 

задания 

 

8. 

Тема 3.2. Инвестиции и 

инвестиционная 

деятельность в корпорации 

6 
 

ПК-1.18 

ПК-1.19 

Устный опрос, 

доклад, тестовые 

задания, 
ситуационные 

задания 

9. 
Тема 3.3. Инновационная 

деятельность корпорации 

6 
ПК-1.18 

ПК-1.19 

Устный опрос, 

доклад, тестовые 
задания 
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10. 

Тема 3.4. Особенности 

организации 

корпоративных финансов в 

отдельных сферах 
деятельности 

6 
 

ПК-1.18 

ПК-1.19 

Устный опрос, 

ситуационные 

задания, контроль 

знаний по разделу 

 

 
РАЗДЕЛ 2. ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

«КОРПОРАТИВНЫЕ ФИНАНСЫ» 

Текущий контроль знаний используется для оперативного и регулярного 

управления учебной деятельностью (в том числе самостоятельной работой) 

обучающихся. В условиях балльно-рейтинговой системы контроля результаты 

текущего оценивания обучающегося используются как показатель его 

текущего рейтинга. Текущий контроль успеваемости осуществляется в 

течение семестра, в ходе повседневной учебной работы по индивидуальной 

инициативе преподавателя. Данный вид контроля стимулирует у 

обучающегося стремление к систематической самостоятельной работе по 

изучению учебной дисциплины. 

 

Распределение баллов по видам учебной деятельности 

(балльно-рейтинговая система) 
Наименование 
Раздела/Темы 

Вид задания 

 СЗ Всего за 
тему 

КЗР СР ИЗ НС 

ЛЗ УО ТЗ РЗ 

Р.1.Т.1.1 - 2 2 - 4 

6 5 

 

 

 

 

9 

 

 

 

 

10 

Р.1.Т.1.2 - 2 2 - 4 

Р.1.Т.1.3 - 2 2 2 6 

Р.2.Т.2.1 - 2 2 - 4  

6 

 

5 Р.2.Т.2.2 - 2 - 2 4 

Р.2.Т.2.3 - 2 2 2 6 

Р.3.Т.3.1 - 2 2 2 6 
 

6 

 

5 
Р.3.Т.3.2 - 2 2 2 6 

Р.3.Т.3.3 - 2 2 - 4 

Р.3.Т.3.4 - 2 - 2 4 

Итого: 100б - 20 16 12 48 18 15 9 10 
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2.1. Рекомендации по оцениванию устных ответов обучающихся 

 

С целью контроля усвоения пройденного материала и определения 

уровня подготовленности обучающихся к изучению новой темы вначале 

каждого семинарского занятия преподавателем проводится индивидуальный 

или фронтальный устный опрос по выполненным заданиям предыдущей темы. 
Критерии оценки. 

Оценка «отлично» (2 балла) - ставится, если обучающийся: 

1) полно и аргументировано отвечает по содержанию вопроса; 

2) обнаруживает понимание материала, может обосновать свои 

суждения, применить знания на практике, привести необходимые примеры; 

3) излагает материал последовательно и правильно, с соблюдением 

исторической и хронологической последовательности; 

Оценка «хорошо» (1,5 балла) - ставится, если обучающийся дает ответ, 

удовлетворяющий тем же требованиям, что и для оценки «отлично», но 

допускает одна-две ошибки, которые сам же исправляет. 

Оценка «удовлетворительно» (1 балл) – ставится, если обучающийся 

обнаруживает знание и понимание основных положений данного задания, но: 

1) излагает материал неполно и допускает неточности в определении 

понятий или формулировке правил; 

2) не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои 

суждения и привести свои примеры; 
3) излагает материал непоследовательно и допускает ошибки. 

Оценка «неудовлетворительно» (0,5 балла) - ставится, если 

обучающийся обнаруживает незнание ответа на соответствующее задание, 

допускает ошибки в формулировке определений и правил, искажающие их 

смысл, беспорядочно и неуверенно излагает материал. Оценка «2» отмечает 

такие недостатки в подготовке обучающегося, которые являются серьезным 

препятствием к успешному овладению последующим материалом. 

 

Вопросы для подготовки к устному опросу обучающихся 
 

Контролируемые разделы 

(темы) дисциплины 

Вопросы для подготовки к устному 

опросу по темам дисциплины 

РАЗДЕЛ 1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ И СОДЕРЖАНИЕ 
КОРПОРАТИВНЫХ ФИНАНСОВ 

Тема 1.1. Сущность и 

организация корпоративных 

финансов 

1. Сущность, функции и формы 

проявления корпоративных финансов. 

2. Принципы организации корпоративных 

финансов. 

3. Финансовая структура и распределение 

финансовой ответственности в корпорации. 
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 4. Основные принципы эффективного 
управления корпоративными финансами. 

Тема 1.2. Финансовая политика 

корпорации 

1. Финансовая политика и ее значение в 

развитии корпорации 

2. Цели, задачи и основные этапы 

формирования финансовой политики 

3. Оценка эффективности финансовой 

политики корпорации 

Тема 1.3. Финансовые ресурсы 

и капитал корпорации 

1. Финансовые ресурсы корпорации, 

источники их формирования и направления 

использования 

2. Собственный капитал корпорации и 

порядок его формирования 
3. Заемный капитал корпорации 
4. Структура капитала и его цена 

РАЗДЕЛ 2. РИСК, ДОХОДНОСТИ И УПРАВЛЕНИЕ ФИНАНСОВЫМ 
ПОРТФЕЛЕМ КОРПОРАЦИЙ 

Тема 2.1. Основы управления 

активами организации 

1. Понятие и классификация активов 

2. Внеоборотные активы: состав и 

структура 

3. Оборотные активы и управление 

запасами 
4. Управление дебиторской 

задолженностью 

Тема 2.2. Управление затратами 

и финансовыми результатами 

корпорации 

1. Понятие расходов, классификация 

затрат. 

2. Операционный анализ и его роль в 

обеспечении оптимизации себестоимости 

продукции. 

3. Выручка от реализации и ее значение в 

формировании предпринимательского 

дохода. 
4. Экономическое значение и виды 

прибыли. 

Тема 2.3. Система 

налогообложения корпораций 

1. Сущность и функции налогов. 

2. Классификация налогов. 

3. Принципы построения налоговой 

системы. 

РАЗДЕЛ 3. УПРАВЛЕНИЕ ИНВЕСТИЦИОННЫМИ РЕШЕНИЯМИ И 
ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОЕКТОВ КОМПАНИИ 

Тема 3.1. Финансовое 

планирование  и 
прогнозирование в корпорации 

1. Понятие финансового планирования, 

его задачи и принципы. 
2. Перспективное финансовое 
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 планирование. 

3. Сущность прогноза и его роль в 

деятельности корпорации. 

4. Цели и задачи финансового 

прогнозирования: 

4.1. методы финансового 

прогнозирования; 
4.2. виды прогнозов. 

Тема 3.2. Инвестиции и 

инвестиционная деятельность 

корпорации 

1. Инвестиции: сущность, классификация 

и структура. 

2. Инвестиционная деятельность: 

сущность, субъекты, объекты. 

3. Инвестиционный портфель корпорации. 

Виды рисков портфельного 

инвестирования. 
4. Инвестиционная политика: содержание, 

виды и принципы разработки. 

Тема 3.3. Инновационная 

деятельность корпорации 

1. Инновации, их экономическая сущность 

и значение. 

2. Инновационный процесс как объект 

управления. 
3. Структура инновационного процесса. 
4. Классификация инноваций. 

 

2.2 Рекомендации по оцениванию результатов тестирования 

обучающихся 

В завершении изучения каждого раздела дисциплины (модуля)может 

проводиться тестирование (контроль знаний по разделу, рубежный контроль). 

Критерии оценивания. Правильное выполнение тестового задания, где 

надо выбрать один верный ответ – 0,2 балла для очной формы обучения. 

Максимальное количество баллов, которое можно набрать по результатам 

тестирования обучающихся по разделу – 2 балла. 
Оценка соответствует следующей шкале: 

 

Оценка (баллы) % правильных 
ответов 

Отлично (2 балла) 75-100 

Хорошо (1,5 балла) 51-75 

Удовлетворительно (1 балл) 25-50 

Неудовлетворительно (0,5 балла) менее 25 
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ТИПОВЫЕ ТЕСТОВЫЕ ЗАДАНИЯ 

ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

РАЗДЕЛ 1. «ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ И СОДЕРЖАНИЕ 

КОРПОРАТИВНЫХ ФИНАНСОВ» 

Тема 1.1. Сущность и организация корпоративных финансов 

 

Выберите один верный ответ 

 

1. Основными принципами организации финансов предприятий 

являются: 

А) самоуправляемость и самофинансирование, формирование 

финансовых резервов, осуществление контроля за финансово-хозяйственной 

деятельностью, материальная ответственность, заинтересованность в 

результатах деятельности; 

Б) финансовые отношения, финансовые методы, финансовые 

инструменты, нормативное, правовое и информационное обеспечение 

финансового управления; 

В) управление ликвидностью, управление заемными средствами, 

управление финансовыми рисками, регулирование денежного оборота, 

планирование финансовой деятельности. 
2. Самоокупаемость означает: 

А) полное возмещение затрат на производство и реализацию продукции; 

Б) полное возмещение затрат на производство и реализацию продукции, 

инвестирование средств в развитие производства; 

В) возмещение затрат на производство и реализацию продукции и 

обеспечение дохода, соответствующего минимальному уровню 

рентабельности. 
3. Самофинансирование означает: 

А) полное возмещение затрат на производство и реализацию продукции; 

Б) полное возмещение затрат на производство и реализацию продукции, 

инвестирование средств в развитие производства; 

В) возмещение затрат на производство и реализацию продукции и 

обеспечение дохода, соответствующего минимальному уровню 

рентабельности. 
4. Оборотные производственные фонды принимают: 

А) однократное участие в производственном процессе, изменяя при 

этом свою натурально-вещественную форму; 

Б) многократное участие в производственном процессе, не изменяя при 

этом своей натурально-вещественной формы; 
В) однократное участие в процессе обращения. 
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5. Фонды обращения включают: 

А) запасы сырья, полуфабрикатов, топлива, тару, расходы будущих 

периодов; 

Б) готовую продукцию, запасы товаров, денежные средства на счетах 

предприятия, в кассе и расчетах; 

В) совокупность долгов и обязательств предприятия, состоящую из 

заемных и привлеченных средств, включая кредиторскую задолженность. 

6. Стоимость оборотных фондов включается в стоимость 

созданной продукции (услуги): 

А) полностью; 

Б) не включается; 

В) частично. 

7. Денежный поток характеризует: 

А) движение прибыли предприятия за тот или иной период времени; 

Б) результат движения денежных средств предприятия за тот или иной 

период времени; 

В) движение товаров и денежных средств при операциях купли – 

продажи. 

8. В денежные потоки/оттоки от инвестиционной деятельности 

входит: 

А) поступления от эмиссии акций; 

Б) выручка от продажи оборудования; 

В) погашение обязательств по финансовой аренде. 

9. Рост дебиторской задолженности: 

А) вызывает денежный отток; 

Б) не влияет на денежные потоки; 

В) вызывает денежный приток. 

10. Коэффициент обеспеченности собственными оборотными 

средствами рассчитывается как: 

А) отношение собственных оборотных средств к общей величине 

капитала; 

Б) отношение собственных оборотных средств к общей величине 

оборотных средств; 

В) отношение собственных оборотных средств к величине заемных 

средств. 

Тема 1.2. Финансовая политика корпорации 

Выберите один правильный ответ 

1. Принцип формирования финансовых резервов означает: 

А) необходимость обеспечения устойчивой работы предприятия в 

условиях высоких предпринимательских рисков; 

Б) обеспечение определенной системы ответственности за ведение и 

результаты хозяйственной деятельности; 
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В) самостоятельное определение предприятием целей и задач 

производственно-хозяйственной деятельности. 
2. Оперативная деятельность финансовой службы предполагает: 

А) разработку проектов финансовых планов, выявление источников 

финансирования производственно-хозяйственной деятельности и 

направлений инвестировании; 

Б) обеспечение текущих выплат, финансирование плановых затрат, 

оформление кредитов, ведение ежедневного учета, составление справок о ходе 

выполнения финансового плана; 
В) прогнозирование и анализ финансовых результатов. 
3. Сущность финансового контроля на предприятии состоит в: 

А) контроле за работой подразделений финансовых служб 

предприятия; 

Б) составлении отчетности для представления в государственные 

финансовые органы; 

В) контроле за движением денежных фондов предприятия. 
4. Норма оборотных средств - это: 

А) стоимость основных фондов, которая частями, по мере их износа, 

переносится на стоимость создаваемой продукции; 

Б) относительная величина (в днях или процентах), соответствующая 

минимальному экономически обоснованному объему запасов товарно- 

материальных ценностей; 
В) сумма вкладов учредителей предприятия и заемных средств. 
5. Норматив оборотных средств – это: 

А) дополнительная потребность в оборотных средствах; 

Б) плановая потребность в оборотных средствах в денежном 

выражении; 
В) лимит оборотных средств. 

6. Оборачиваемость оборотных средств исчисляется: 

А) продолжительностью одного оборота в днях; 

Б) общей суммой источников денежных средств в рублях; 

В) фондоотдачей. 

7. Рост текущих обязательств: 

А) вызывает денежный отток; 

Б) не влияет на денежные потоки; 

В) вызывает денежный приток. 

8. Ликвидный денежный поток показывает: 

А) величину притока денежных средств в течение определенного 

периода; 

Б) изменения чистой кредитной позиции предприятия в течение 

определенного периода; 

В) величину оттока денежных средств в течение определенного 

периода. 
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9. Платежный календарь – это документ: 

А) в котором подробно отражается оперативный денежный оборот 

предприятия; 

Б) который отражает инвестиционные аспекты финансово- 

хозяйственной деятельности предприятия и обеспечивает взаимосвязь 

показателей развития с имеющимися финансовыми ресурсами; 

В) который характеризует показатели текущего и стратегического 

планирования. 

10. Коэффициент автономии определяется как: 

А) отношение прибыли к собственному капиталу; 

Б) отношение величины собственных средств к итогу баланса; 

В) отношение величины заемных средств к итогу баланса. 

 

 

Тема 1.3. Финансовые ресурсы и капитал корпорации 

Выберите один правильный ответ 

1. Финансовые ресурсы предприятия — это 

А) совокупность собственных денежных доходов и поступлений извне, 

предназначенных для выполнения финансовых обязательств предприятия, 

финансирования текущих затрат и затрат, связанных с развитием 

производства; основной и оборотный капитал, а также прочие ценности, 

стоимость которых; зафиксирована в самостоятельном балансе; 

Б) совокупная сумма денежных поступлений за определенный период; 

В) часть капитала предприятия, направляемая на формирование 

оборотных средств и возвращаемая в течение одного производственного 

цикла. 
2. Направления использования чистой прибыли — это 

А) выплата рентных платежей; 

Б) покрытие текущих издержек; 

В) финансирование развития производства. 
3. Финансовый анализ — это 

А) анализ рисков в процессе управления финансовыми активами и 

источниками средств; 

Б) наука, изучающая финансово-экономические закономерности 

функционирования предприятия в рыночных условиях; 
В) анализ бухгалтерской отчетности. 

4. Валовая прибыль от реализации — это 

А) операционная прибыль плюс прибыль от финансовой деятельности; 

Б) чистая выручка от реализации минус производственные расходы; 

В) валовая выручка от реализации минус производственные расходы. 
5. Искаженная структура бухгалтерского баланса — это 

А) завышение стоимости активов; 

Б) искажение стоимости пассивов; 
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В) недостоверность данных баланса. 

6. Линейное управление представляет: 

А) управление по вертикали; 

Б) управление по горизонтали; 

В) установление равных отношений между подразделениями и 

дирекцией. 
7. Уставный капитал представляет собой: 

А) акционерный капитал предприятия; 

Б) зарегистрированную в уставе предприятия часть собственного 

капитала; 

В) стоимостное отражение совокупного вклада учредителей в 

имущество предприятия. 
8. Балансовая прибыль — это: 

А) чистая прибыль плюс прибыль от финансово-хозяйственной 

деятельности; 

Б) валовая прибыль минус производственные расходы; 

В) прибыль от финансово-хозяйственной деятельности плюс прибыль 

от прочих внереализационных операций. 
9. Амортизация — это: 

А) износ основных фондов в денежном выражении в процессе их 

производственного функционирования и процесс пренесения стоимости 

износа; 
Б) восстановление основных фондов; 

В) постепенная утрата основными фондами своей первоначальной 

стоимости в результате их изнашивания в процессе эксплуатации. 

10. Расчет показателя и сравнение этого показателя с какой-либо 

базой является сутью метода анализа: 

А) финансовых коэффициентов; 

Б) вертикального; 
В) сравнительного. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. РИСК, ДОХОДНОСТИ И УПРАВЛЕНИЕ ФИНАНСОВЫМ 

ПОРТФЕЛЕМ КОРПОРАЦИЙ 

 

Тема 2.1. Основы управления активами организации 

Выберите один правильный ответ 

1. Источники формирования имущества организации включают: 

А) капитал, долгосрочные обязательства, краткосрочные 

обязательства; 
Б) внеоборотные активы, оборотные активы; 

В) внеоборотные активы, оборотные активы, кредиторскую 

задолженность. 
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2. Внеоборотные активы включают следующие составляющие: 

А) основные средства; 

Б) нематериальные активы; 

В) запасы. 

3. Оборотные активы включают следующие составляющие: 

А) основные средства; 

Б) нематериальные активы; 

В) запасы. 

4. Собственный капитал включает следующие составляющие: 

А) кредиторская задолженность; 

Б) дебиторская задолженность; 

В) уставный капитал. 
5. Заемный капитал включает следующие составляющие: 

А) кредиторская задолженность; 

Б) дебиторская задолженность; 

В) уставный капитал. 

6. Хозяйственные процессы, как объекты бухгалтерского учета, 

включают: 

А) процесс производства; 

Б) процесс потребления; 

В) процесс продаж. 
7. В активе баланса показываются: 

А) капитал, долгосрочные обязательства, краткосрочные 

обязательства; 
Б) внеоборотные активы, оборотные активы; 

В) внеоборотные активы, оборотные активы, кредиторская 

задолженность. 
8. В пассиве баланса показываются: 

А) капитал, долгосрочные обязательства, краткосрочные 

обязательства; 

Б) внеоборотные активы, оборотные активы; 

В) внеоборотные активы, оборотные активы, кредиторская 

задолженность. 

9. Бухгалтерский счет, включает следующие части: 

А) актив и пассив; 

Б) дебет и кредит; 

В) приход и расход. 

10. Активные счета используются для учета: 

А) имущества; 

Б) источников образования имущества; 

В) хозяйственных операций. 
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Тема 2.3. Система налогообложения корпораций 

Выберите один правильный ответ 

 

1. Налоги, которые включаются в цену товара (работ, услуг), 

называются: 

А) прямыми; 

Б) косвенными; 

В) ценовыми. 
2. Налоговый статус физического лица в РФ определяется: 

А) по прописке; 

Б) по месту жительства; 

В) по месту работы. 
3. Налог на добавленную стоимость в торговле определяется: 

А) от оборота, включающего в себя НДС; 

Б) от оборота без НДС; 
В) от разницы в ценах. 

4. Предприятие освобождается от уплаты НДС, если его обороты 

составляют: 

А) не больше 1 000 000 руб. в месяц; 

Б) не больше 1 000 000 руб. в квартал; 

В) 1 000 000 руб. в месяц. 

5. НДС уплачивается: 

А) ежемесячно; 

Б) ежеквартально; 

В) ежегодно. 
6. Налоговая система РФ состоит из уровней: 

А) трех уровней; 

Б) дух уровней; 
В) четырех уровней. 

7. Единый налог на врененный доход (ЕНВ) заменяет налоги: 

А) ЕСН; 

Б) на имущество; 

В) НДС. 

8. Переход на упрощенную систему налогообложения не 

освобождает налогоплательщиков от уплаты: 

А) налога на прибыль; 

Б) на имущество; 
В) единого социального налога. 

9. За налоговые правонарушения возникает ответственность: 

А) уголовная; 

Б) административная; 

В) материальная. 
10. Налог на прибыль юридического лица относится к налогам: 

А) прямым; 
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Б) косвенным; 

В) традиционным. 

 

РАЗДЕЛ 3. УПРАВЛЕНИЕ ИНВЕСТИЦИОННЫМИ РЕШЕНИЯМИ И 

ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОЕКТОВ КОМПАНИИ 

Тема 3.1. Финансовое планирование и прогнозирование в 

корпорации 

 

Выберите один верный ответ 

1. Какие внутренние и внешние факторы влияют на качество 

финансового планирования? 

А) порядок налогообложения; 

Б) система расчетов с контрагентами; 

В) условия кредитования цены на продукты и ресурсы. 

2. В чем состоит дилемма тактики финансового планирования? 

А) выбор между безопасностью и доходностью; 

Б) все перечисленное; 
В) выбор между интересами менеджеров и акционеров. 

3. В каких плановых документах отражается информация о 

накопленной нераспределенной прибыли фирмы? 

А) баланс; 

Б) план денежных потоков; 

В) план прибыли. 

4. В чем состоит требование к вертикальной структуре капитала? 

А) Собственный капитал >Заемный капитал; 

Б) Активы=Пассивы; 
В) Собственный капитал > Внеоборотные активы. 

5. В чем состоит требование к горизонтальной структуре баланса? 

А) Выручка > Затраты; 

Б) СК >ЗК; 
В) СК > ВНА. 

6. Более высокому удельному весу ВНА в составе имущества 

предприятия должен соответствовать: 

А) более высокая прибыль; 

Б) меньшая доля собственного капитала в пассивах; 

В) большая доля собственного капитала в пассивах. 

7. Что может оправдать решения, ведущие к ухудшению структуры 

капитала (снижению финансовой устойчивости)? 

А) увеличение рентабельности собственного капитала; 

Б) «дешевый» кредит (ставка ниже рентабельности активов); 

В) быстрое развитие бизнеса. 

8. Что может оправдать решения о финансировании, которые 

приводят к снижению финансовой устойчивости? 
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А) положительный эффект финансового рычага; 

Б) безвыходная ситуация; 
В) недостаток собственных средств. 

9. Как может быть выражено в широком смысле условие 

ликвидности как задача финансового планирования? 

А) притоки финансовых средств больше или равны оттокам 

финансовых средств; 

Б) притоки финансовых средств меньше или равны оттокам 

финансовых средств; 

В) притоки финансовых средств равны оттокам финансовых средств. 

10. Нормативы оборачиваемости текущих активов 

устанавливаются при расчете оборотного капитала в рамках 

прогнозирования денежных потоков на базе следующих управленческих 

решений: 

А) на сколько дней создавать запасы сырья и материалов, готовой 

продукции на складе; 

Б) какую отсрочку платежа можно получить у поставщиков; В) 

какова средняя длительность производственных процессов. 

Тема 3.2. Инвестиции и инвестиционная деятельность корпорации 

 

Выберите один правильный ответ 

1. Назовите источники финансирования капитальных вложений: 

А) прибыль (доход) предприятий; 

Б) кредиты банков; 
В) амортизационные отчисления. 

2. Понятие «капитальное строительство» включает: 

А) строительно-монтажные работы при возведении зданий, 

сооружений; 
Б) приобретение оборудования, транспортных средств; 

В) совокупность работ, связанных с созданием основных фондов. 

3. Какие из перечисленных затрат входят в состав капитальных 

вложений? 

А) затраты на строительно-монтажные работы; 

Б) затраты на приобретение оборудования, инструмента, инвентаря; 

В) затраты на приобретение основных и вспомогательных материалов 

комплектующих изделий. 
4. Какие существуют виды структур капитальных вложений? 

А) технологическая; 

Б) воспроизводственная; 

В) отраслевая. 

5. Финансовое инвестирование − это: 

А) вложение средств в создание финансовых структур (банков 

страховых компаний и т.д.); 
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Б) финансирование разработки и реализации инвестиционных 

проектов; 
В) вложение средств в финансовые активы (ценные бумаги). 

6. Реальное инвестирование − это: 

А) вложение средств в физический капитал предприятия (средства 

производства); 
Б) инвестирование в данный момент времени; 

В) инвестиционный проект, находящийся на стадии эксплуатации. 

7. Капитальные вложения – это: 

А) затраты обеспечивающие увеличение капитала предприятия; 

Б) паевые и иные взносы в уставный капитал вновь создаваемых 

предприятий; 

В) затраты на строительно-монтажные работы, приобретение 

оборудования, инструмента, инвентаря, прочие капитальные работы и 

затраты. 

8. Техническое перевооружение − это: 

А) замена старой производственной техники на новую (с более 

высокими технико-экономическими показателями) с расширением 

производственной площади; 

Б) замена старой производственной техники и технологии на новую (с 

более высокими технико-экономическими показателями) без расширения 

производственной площади; 

в) увеличение объема производства путем строительства новых цехов и 

организации новых подразделений. 
9. Расширение производства – это: 

А) замена старой производственной техники и технологии на новую (с 

более высокими технико-экономическими показателями) с расширением 

производственной площади; 

Б) замена старой производственной техники и технологии на новую(с 

более высокими технико-экономическими показателями) без расширения 

производственной площади; 

В) увеличение объема производства путем строительства новых цехов и 

организации новых подразделений. 
10. Реконструкция производства − это: 

А) замена морально устаревших и физически изношенных машин и 

оборудования; 
Б) совершенствование и перестройка зданий и сооружений; 

В) замена морально устаревших и физически изношенных машин и 

оборудования, а также совершенствование и перестройка зданий и 

сооружений. 
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Тема 3.3. Инновационная деятельность корпорации 

 

Выберите один правильный ответ 

 

1. Какие из перечисленных инноваций относятся к инновациям с 

технологической доминантой? 

А) новое средство платежа; 

Б) создание новых изделий; 

В) новый вид рекламы. 
2. Кто из перечисленных ученых занимался инновациями? 

А) Друкер; 

Б) Шумпетер; 

В) Кондратьев. 

3. Назовите продолжительность больших циклов согласно теории 

Кондратьева. 
А) 3 -3,5 года; 

Б) 7-11 лет; 

В) 48-55 лет. 

4. Назовите главную особенность инноваций. 

А) новизна; 

Б) высокая прибыльность; 

В) оригинальность. 

5. Когда инновационный менеджмент выделился в 

самостоятельное направление? 

А) 1950-е гг.; 

Б) 1990-е гг.; 

в) 1970-е гг. 

6. Кто впервые использовал понятия «инновация»? 

а) Кондратьев; 

б) Шумпетер; 

в) Янсон. 
7. В каком случае новшество можно считать инновацией? 

А) воплотившись в изделия, которые восприняты потребителями; 

Б) когда предприниматель принимает решение о проведении в жизнь 

(впервые) новой идеи; 
В) когда предприниматель решает выпустить новый вид продукции. 

8. Является ли коллегиальность принятия решений принципом 

современного инновационного менеджмента? 

А) да; 

Б) нет. 

9. Диффузия инноваций предполагает: 

А) распространение совершенно новой инновации; 

Б) распространение уже однажды освоенной и использованной 

инновации; 
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В) распространение любых инноваций. 

10. Какие из перечисленных предпосылок инноваций являются 

внутренними? 

А) рост потенциального спроса; 

Б) снижение качества продукции; 

В) рост текучести кадров. 

2.3. Рекомендации по оцениванию решения ситуационных заданий 

 

Максимальное 
количество баллов 

Правильность (ошибочность) решения 

Отлично (2 балла) Полные верные ответы. В логичном рассуждении при ответах 

нет ошибок, задание полностью выполнено. Получены 

правильные ответы, ясно прописанные во всех 
строках заданий и таблиц 

Хорошо (1,5 балла) Верные ответы, но имеются небольшие неточности, в целом не 

влияющие на последовательность событий, такие как 

небольшие пропуски, не связанные с основным содержанием 

изложения. Задание оформлено не вполне аккуратно, но это 
не мешает пониманию вопроса 

Удовлетворительно 

(1 балл) 

Ответы в целом верные. В работе присутствуют 

несущественная хронологическая или историческая ошибки, 

механическая ошибка или описка, несколько исказившие 
логическую последовательность ответа 

Неудовлетворительно 

(0,5 балла) 

В рассуждении допущены более трех ошибок в логическом 

рассуждении, последовательности событий и установлении 

дат.  При  объяснении  исторических  событий  и  явлений 
указаны не все существенные факты 

 

ТИПОВЫЕ СИТУАЦИОННЫЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ПРОВЕРКИ УРОВНЯ 

СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Ситуация 1 к теме 1.3. «Финансовые ресурсы и капитал 

корпорации». 

Описание ситуации Полная себестоимость торта «Птичье молоко» 

составляет 200 руб. Главный финансист полагает, что для покрытия других 

затрат и создания достаточной прибыли необходима прибыль в размере 25%, 

НДС составляет 18%. 

Контрольный вопрос Найти оптовую цену торта и отпускную цену 

торта с учетом НДС. 

 

Ситуация 2 к теме 1.3. «Финансовые ресурсы и капитал 

корпорации». 

Описание ситуации Объем реализованной продукции на предприятии 

в  2018  году  составил  6000  тыс.  руб.,  в  2019  году  –  6120  тыс.  руб. 
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Среднегодовые остатки оборотных средств соответственно 1200 тыс. руб. и 

1105 тыс. руб. 

Контрольный вопрос Рассчитать коэффициент оборачиваемости 

оборотных средств, коэффициент загрузки и длительность одного оборота, 

абсолютное и относительное высвобождение оборотных средств. 

 

Ситуация 3 к теме 1.3. «Финансовые ресурсы и капитал 

корпорации». 

Описание   ситуации   Стоимость   производственных   зданий 

300 тыс. ден. ед., сооружений – 110 тыс. ден. ед., станков, машин, 

оборудования – 600 тыс. ден. ед. Рассчитайте годовую сумму 

амортизационных отчислений, если известно, что средний срок службы 

перечисленных частей основного капитала соответственно составляет 30, 10, 

12 и 5 лет. 

Контрольный вопрос Каков источник и в чем назначение фонда 

амортизации? 

 

Ситуация 1 к теме 2.2. «Управление затратами и финансовыми 

результатами корпорации». 

Описание ситуации На постройку производственных зданий 

авансировано 800 млн. ден. ед., на закупку машин и оборудования – 120 млн. 

ден. ед., на приобретение сырья и полуфабрикатов – 15 млн. ден. ед., на 

топливо и вспомогательные материалы – 5 млн. ден. ед., на наем рабочей силы 

– 30 млн. ден. ед. Рассчитайте стоимость основного и оборотного капитала. 

Контрольный вопрос Что лежит в основе деления капитала на 

основной и оборотный? 

 

Ситуация 2 к теме 2.2. «Управление затратами и финансовыми 

результатами корпорации». 

Описание ситуации Выпуск продукции в отпускных ценах по плану на 

год - 900 млн. руб., полная себестоимость товарной продукции - 480 млн. руб., 

операционные доходы - 13 млн. руб., операционные расходы – 6,7 млн. руб., 

внереализационные доходы — 17 млн. руб., внереализационные расходы - 11 

млн. руб. Среднегодовая стоимость основных производственных фондов - 890 

млн. руб., средний остаток нормируемых оборотных средств -130 млн. руб. 

Контрольный вопрос Определить прибыль от реализации продукции, 

общую прибыль, рентабельность продукции и рентабельность производства. 

 

Ситуация 3 к теме 2.2. «Управление затратами и финансовыми 

результатами корпорации». 

1.  Описание ситуации Текущий объем производства = 120 шт., цена 

реализации = 2700 ден. ед., средние постоянные затраты = 750 ден. ед., средние 

затраты = 3000 ден. ед. 
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Контрольный вопрос По имеющимся данным рассчитать 

безубыточный объем продаж для предприятия в натуральном и стоимостном 

выражении. 

 
Ситуация 1 к теме 2.3. «Система налогообложения корпораций». 

Описание ситуации Налогоплательщик, применяющий упрощенную 

систему налогообложения, уплачивает налог с доходов, уменьшенных на 

величину расходов. Результаты деятельности налогоплательщика за отчетный 

год следующие: выручка от реализации произведенной продукции составила 

10 млн руб.; себестоимость реализованной продукции — 6 млн руб.; 

накладные расходы — 1,5 млн руб.; внереализационные расходы — 1,5 млн 

руб. 

Контрольный вопрос Необходимо рассчитать сумму налога, 

подлежащую уплате в бюджет. 

 
Ситуация 2 к теме 2.3. «Система налогообложения корпораций». 

Описание ситуации Налогоплательщик, применяющий упрощенную 

систему налогообложения, уплачивает налог с доходов, уменьшенных на 

величину расходов. Результаты деятельности налогоплательщика за отчетный 

год следующие: выручка от реализации произведенной продукции составила 

10 млн руб.; себестоимость реализованной продукции — 6 млн руб.; 

накладные расходы — 1,5 млн руб.; внереализационные расходы — 1,5 млн 

руб. 

Контрольный вопрос Необходимо рассчитать сумму налога, 

подлежащую уплате в бюджет. 

 

Ситуация 1 к теме 3.1. «Финансовое планирование и 

прогнозирование в корпорации». 

Описание ситуации Переменные затраты на единицу продукции: 

прямые материальные затраты - 60000 рублей, прямые трудовые затраты 

25000 рублей, общепроизводственные затраты 20000 рублей, затраты на 

реализацию продукции 15000 рублей. Постоянные затраты составили: 

общепроизводственные затраты 6000000 рублей, затраты на рекламу 1500000 

рублей, административные расходы 2000000 рублей. Цена продажи составляет 

300000 рублей за единицу продукции. 

Контрольный вопрос Рассчитать точку безубыточности, выручку, 

валовую маржу, валовую прибыль при объеме продаж в 80 шт. 

 

Ситуация 2 к теме 3.1. «Финансовое планирование и 

прогнозирование в корпорации». 

Описание ситуации выпуск готовой продукции в 4 квартале 

планируемого года в отпускных ценах представлен – 400 млн. руб., 

техническими нормами действующими на предприятии установлены затраты 

времени: а) на подбор и комплектование партии отгруженной продукции – 4 
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дня; б) на упаковку – 1 день; в) на транспортировку до станции отправления 

и отгрузку - 3 дня. 

Контрольный вопрос Определить норматив оборотных средств по 

готовой продукции 

 

Ситуация 1 к теме 3.2. «Инвестиции и инвестиционная 

деятельность корпорации». 

Описание ситуации Первоначальными инвестициями в размере 10 

млн. руб. и планируемыми входящими денежными потоками равными: в 

первый год 3 млн руб., во второй год – 4 млн руб, в третий год – 7 млн 

руб. Стоимость капитала (процентная ставка) предполагается равной 12%. 

Контрольный вопрос Рассчитать значение показателя чистого 

дисконтированного дохода для проекта со сроком реализации 3 года. Также 

определить индекс прибыльности и срок окупаемости инвестиций (простой и 

дисконтированный). Сделать вывод. 

 

Ситуация 2 к теме 3.2. «Инвестиции и инвестиционная 

деятельность корпорации». 

Описание ситуации В рассмотрении находится инвестиционный 

проект. Согласно ему инвестор должен вложить 10 тыс. у.е. Обещанный ему 

среднегодовой доход составляет 3 тыс. у.е. 

Контрольный вопрос Найти срок окупаемости, выраженный в годах и 

месяцах. 

 

Ситуация 1 к теме 3.4. «Особенности организации корпоративных 

финансов в отдельных сферах деятельности». 

Описание ситуации Предприятие имеет следующие данные об отгрузке 

на планируемый период: январь – 700 ден.ед., февраль – 800 ден.ед., март – 

900 ден.ед. Отгрузка осуществляется на условии отсрочки платежа, но 50% 

покупателей рассчитываются сразу. Из дебиторов 60% рассчитываются 

вовремя, а остальные задерживают платеж еще на 1 мес. В ноябре прошлого 

года отгрузка составила 750 ден.ед., в декабре – 790 ден.ед. 

Контрольный вопрос Определите дебиторскую задолженность на 

начало и конец каждого месяца первого квартала. 

 

Ситуация 2 к теме 3.4. «Особенности организации корпоративных 

финансов в отдельных сферах деятельности». 

Описание ситуации Выручка от реализации составляет 800 000 руб. 

На 01.01. стоимость оборотных средств – 340 000 руб., на 31.12. – 
430 000 руб. 

Контрольный вопрос Определите коэффициент оборачиваемости 

оборотных средств. 
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2.4. Рекомендации по оцениванию докладов 

Критерии оценивания: 
Максимальное 

количество баллов 
Критерии 

Отлично (5 балла) Выставляется обучающемуся если он выразил своё мнение по 

сформулированной проблеме, аргументировал его, точно 

определив проблему содержание и составляющие. Приведены 

данные отечественной и зарубежной литературы, 

статистические сведения, информация нормативно правового 

характера. Обучающийся знает и владеет навыком 

самостоятельной исследовательской работы по теме 

исследования; методами и приемами анализа теоретических 

и/или практических аспектов изучаемой области. Фактических 

ошибок, связанных с пониманием проблемы, нет; графически 

работа оформлена 
правильно. 

Хорошо (4 балла) Выставляется обучающемуся если работа характеризуется 

смысловой цельностью, связностью и последовательностью 

изложения; допущено не более 1 ошибки при объяснении 

смысла или содержания проблемы. Для аргументации 

приводятся данные отечественных и зарубежных авторов. 

Продемонстрированы исследовательские умения и навыки. 

Фактических ошибок, связанных с пониманием проблемы, 
нет. Допущены отдельные ошибки в оформлении работы. 

Удовлетворительно 

(3 балла) 

Выставляется обучающемуся если в работе студент проводит 

достаточно самостоятельный анализ основных этапов и 

смысловых составляющих проблемы; понимает базовые 

основы и теоретическое обоснование выбранной темы.    

Привлечены    основные    источники    по 
рассматриваемой теме. Допущено не более 2 ошибок в 

содержании проблемы, оформлении работы. 

Неудовлетворительно 

(2 балл) 

Выставляется обучающемуся если работа представляет собой 

пересказанный или полностью заимствованный исходный 

текст без каких бы то ни было комментариев, анализа. Не 

раскрыта структура и теоретическая составляющая темы. 

Допущено три или более трех ошибок  в  содержании  

раскрываемой  проблемы,  в 
оформлении работы. 

 

 

ПРИМЕРНЫЕ ТЕМЫ ДОКЛАДОВ ДЛЯ ПРОВЕРКИ УРОВНЯ 

СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Раздел 1. Теоретические основы и содержание корпоративных 

финансов 

1. Социально-экономическая сущность и функции корпоративных 

финансов. 
2. Взаимосвязь организационных отделов и структур корпорации. 
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3. Развитие корпоративных финансов в Украине и Российской 

Федерации. 

4. Зарубежный опыт проведения стратегий и тактик финансового 

развития. 

5. Историческое значения возникновения финансовой политики 

6. Анализ безубыточности предприятия 

7. Производственный финансовый и совокупный рычаги. 

8. Виды ресурсов корпорации 

9. Определение стоимости собственного капитала с использованием 

модели CAPM и его модификаций, локальной и глобальной CAPM. 

10. Модель дисконтированного денежного потока; модель расчета 

доходности облигаций и премии за риск; модель кумулятивного построения. 

 

Раздел 2. Риск, доходности и управление финансовым портфелем 

корпораций 

1. Анализ безубыточности предприятия 

2. Производственный финансовый и совокупный рычаги. 
3. Виды ресурсов корпорации 

4. Операционный анализ и его роль в обеспечении оптимизации 

себестоимости продукции 
5. Экономическое значение и виды прибыли 

6. Амортизационные отчисления 

7. Признание налогового планирования и налоговое планирование в 

управленческой деятельности. 

8. Основные принципы налогового планирования и его пределы. Виды 

и стадии планирования. 
9. Международное корпоративное налоговое планирование. 

10. Мировая практика устранения двойного налогообложения. Особые 

экономические зоны. 
11. Учетная и договорная политика в оптимизации налогообложения. 

12. Планирование отдельных налогов. 

13. Налоговое бремя корпорации и методы его расчета. 

14. Освобождение от налогов (причины и условия). 

15. Зарубежный опыт налогообложения корпораций. 

 

Раздел 3. Управление инвестиционными решениями и оценка 

эффективности проектов компании 

1. Методы прогнозирования: на основе пропорциональной 

зависимости от объема продаж и регрессионные. 
2. Рост компании и внешнее финансирование. 

3. Контроль за исполнением плана. 

4. Принцип разделения инвестиционных и финансовых решений. 
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5. Управление инвестпроектами в условиях риска и ограниченного 

финансирования. 
6. Особенности оценки инвестпроекта в РФ. 

7. Обоснование выгод различных схем финансирования реальных 

проектов. 

8. Классификация инновационных предприятий. 

9. Классификация организаций научно-технической и инновационной 

сферы. 

10. Принципы построения инновационных структур управления. 

11. Характеристика инновационного процесса. 

12. Зарубежный опыт управления нововведениями 

13. Особенности финансов организаций малого бизнеса. 

14. Регулирование деятельности хозяйственных обществ. 

 

 

2.5. Рекомендации по оцениванию индивидуального задания 

обучающихся 

Критерии оценивания: 
 

Максимальное 
количество баллов 

Критерии 

Отлично (9 баллов) Выставляется обучающемуся если он выразил своё мнение по 

сформулированной проблеме, аргументировал 

его, точно определив проблему содержание и составляющие. 

Приведены данные отечественной и зарубежной литературы, 

статистические сведения, информация нормативно правового 

характера. Обучающийся знает и владеет навыком 

самостоятельной исследовательской работы по теме 

исследования; методами и приемами анализа теоретических 

и/или практических аспектов изучаемой области. Фактических 
ошибок, связанных с пониманием проблемы, нет; графически 

работа оформлена правильно. 

Хорошо (7 баллов) Выставляется обучающемуся если работа характеризуется 

смысловой цельностью, связностью и последовательностью 

изложения; допущено не более 1 

ошибки при объяснении смысла или содержания проблемы. Для 

аргументации приводятся данные отечественных и зарубежных 

авторов. Продемонстрированы исследовательские умения  и 

навыки. Фактических  ошибок,  связанных  с 

пониманием проблемы, нет. Допущены отдельные ошибки в 

оформлении работы. 

Удовлетворительно 

(6 балла) 

Выставляется обучающемуся если в работе студент проводит 

достаточно самостоятельный анализ основных этапов и 

смысловых составляющих проблемы; понимает базовые основы 

и теоретическое обоснование выбранной 

темы. Привлечены основные источники по рассматриваемой 

теме. Допущено не более 2 ошибок в содержании проблемы, 
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 оформлении работы. 

Неудовлетворительно Выставляется обучающемуся если работа представляет 

(4 балла) собой пересказанный или полностью заимствованный 
 исходный текст без каких бы то ни было комментариев, анализа. 
 Не раскрыта структура и теоретическая составляющая темы. 
 Допущено три или более трех ошибок в содержании 
 раскрываемой проблемы, в оформлении работы. 

 

 

ТЕМЫ ЭССЕ (РЕФЕРАТОВ, ДОКЛАДОВ, СООБЩЕНИЙ) ДЛЯ 

ПРОВЕРКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИИ 

1. Социально-экономическая сущность и функции корпоративных 

финансов. 
2. Взаимосвязь организационных отделов и структур корпорации. 

3. Развитие корпоративных финансов в Украине и Российской 

Федерации. 

4. Зарубежный опыт проведения стратегий и тактик финансового 

развития. 
5. Историческое значения возникновения финансовой политики. 

6. Анализ безубыточности предприятия. 

7. Производственный финансовый и совокупный рычаги. 

8. Виды ресурсов корпорации. 

9. Определение стоимости собственного капитала с использованием 

модели CAPM и его модификаций, локальной и глобальной CAPM. 

10. Модель дисконтированного денежного потока; модель расчета 

доходности облигаций и премии за риск; модель кумулятивного построения. 
11. Анализ безубыточности предприятия. 

12. Производственный финансовый и совокупный рычаги. 

13. Виды ресурсов корпорации. 

14. Операционный анализ и его роль в обеспечении оптимизации 

себестоимости продукции. 
15. Экономическое значение и виды прибыли. 

16. Амортизационные отчисления. 

17. Признание налогового планирования и налоговое планирование в 

управленческой деятельности. 

18. Основные принципы налогового планирования и его пределы. Виды 

и стадии планирования. 
19. Международное корпоративное налоговое планирование. 

20. Мировая практика устранения двойного налогообложения. Особые 

экономические зоны. 
21. Учетная и договорная политика в оптимизации налогообложения. 

22. Планирование отдельных налогов. 

23. Налоговое бремя корпорации и методы его расчета. 

24. Освобождение от налогов (причины и условия). 
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25. Зарубежный опыт налогообложения корпораций. 

26. Методы прогнозирования: на основе пропорциональной 

зависимости от объема продаж и регрессионные. 
27. Рост компании и внешнее финансирование. 

28. Контроль за исполнением плана. 

29. Принцип разделения инвестиционных и финансовых решений. 

30. Управление инвестпроектами в условиях риска и ограниченного 

финансирования. 

31. Особенности оценки инвестпроекта в РФ. 

32. Обоснование выгод различных схем финансирования реальных 

проектов. 
33. Классификация инновационных предприятий. 

34. Классификация организаций научно-технической и инновационной 

сферы. 
35. Принципы построения инновационных структур управления. 

36. Характеристика инновационного процесса. 

37. Зарубежный опыт управления нововведениями. 

38. Особенности финансов организаций малого бизнеса. 

39. Регулирование деятельности хозяйственных обществ. 

 

 

2.6. Рекомендации по оцениванию контроля знаний обучающихся по 

разделам учебной дисциплины 

В завершении изучения каждого раздела учебной дисциплины 

проводится контроль знаний 
Максимальное 

количество баллов 
Критерии 

Отлично (6 баллов) Выставляется обучающемуся, если ответ показывает глубокое 

и систематическое знание всего программного материала и 

структуры конкретного вопроса, а также основного содержания и 

новаций лекционного курса по сравнению с учебной литературой. 

Обучающийся демонстрирует отчетливое и свободное владение 

концептуально-понятийным аппаратом, научным языком и 

терминологией соответствующей научной области. Знание 

основной литературы и знакомство с дополнительно  

рекомендованной  литературой.  Логически 
корректное и убедительное изложение ответа 

Хорошо (5 балла) Выставляется обучающемуся, если его ответ демонстрирует 

знание узловых проблем программы и основного содержания 

лекционного курса; умение пользоваться концептуально 

понятийным аппаратом в процессе анализа основных проблем в  

рамках  данной темы;  знание  важнейших  работ  из  списка 
рекомендованной литературы. В целом логически корректное, но 

не всегда точное и аргументированное изложение ответа 

Удовлетворительно 
(4 балла) 

Выставляется обучающемуся, если его ответ демонстрирует 
фрагментарные, поверхностные знания важнейших разделов 
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 программы и содержания лекционного курса; затруднения с 

использованием научно-понятийного аппарата и терминологии 

учебной дисциплины; неполное знакомство с рекомендованной 

литературой;   частичные   затруднения   с   выполнением 
предусмотренных программой заданий; стремление логически 

определенно и последовательно изложить ответ 

Неудовлетворительно 

(3 балла) 

Выставляется обучающемуся, если его ответ демонстрирует 

незнание, либо отрывочное представление о данной проблеме в 

рамках учебно-программного материала; неумение использовать 
понятийный аппарат; отсутствие логической связи в ответе 

 

ТИПОВЫЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 1 РАЗДЕЛУ 

Вариант 1 

1. Формирование рациональной структуры источников средств 

предприятия. 

2. Влияние эффекта производственного рычага на результаты 

финансово-хозяйственной деятельности предприятия. 

3. Затраты на 1000 единиц продукции формировались исходя из 

следующего: заработная плата – 20 млн. руб., сырье и материалы – 30 млн. 

руб., здания и сооружения – 250 млн. руб., оборудование – 100 млн. руб. 

Продана вся продукция по цене 122, 5 тыс. руб., норма амортизации зданий и 

сооружений составляет 5%, а срок службы оборудования в среднем равен 5 

годам. Определите валовую прибыль предприятия. 

Вариант 2 

1. Цели, задачи и основные этапы формирования финансовой 

политики. 
2. Собственный капитал корпорации и порядок его формирования. 

3. Рассчитайте дебиторскую задолженность предприятия, если объем 

продаж за год составляет 200 млн. руб., а период погашения дебиторской 

задолженности в среднем составляет 20 дней. 

 

 

ТИПОВЫЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 2 РАЗДЕЛУ 

Вариант 1 

1. Состав и структура внеоборотных активов. 

2. Выручка от реализации и ее значение в формировании 

предпринимательского дохода. 

3. Определить сумму прибыли, оставшейся в распоряжении 

предприятия. Показать каналы её использования.Условие. Сумма выручки от 

реализации составила – 10 млн. руб.; налог на добавленную стоимость – 1,8 

млн. руб.; налог на прибыль – 0,9 млн. руб.; себестоимость – 2,8 млн. руб.; 

расходы на рекламу –0,8 млн. руб. 
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Вариант 2 

1. Понятие расходов, классификация затрат. 

2. Принципы построения налоговой системы. 

3. ОАО приобрело на рынке ЦБ за 500 руб. облигацию ОАО "Б" 

номиналом 600 руб., купоном 10% , сроком обращения 3 года. Определите 

совокупную сумму налога, перечисленного АО "А" спустя три года. 

 

 

 

ТИПОВЫЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 3 РАЗДЕЛУ 

Вариант 1 

1. Перспективное финансовое планирование. 

2. Инвестиции: сущность, классификация и структура. 

3. Определить норматив оборотных средств по готовой продукции по 

следующим данным: 1. выпуск готовой продукции в 4 квартале планируемого 

года в отпускных ценах представлен – 400 млн. руб., техническими нормами 

действующими на предприятии установлены затраты времени: а) на подбор и 

комплектование партии отгруженной продукции – 4 дня; б) на упаковку – 1 

день; в) на транспортировку до станции отправления и отгрузку - 3 дня. 

 
Вариант 2 

1. Роль инноваций в развитии предприятия. 

2. Корпоративные финансы капитального строительства. 

3. В рассмотрении находится инвестиционный проект. Согласно ему 

инвестор должен вложить 10 тыс. у.е. Обещанный ему среднегодовой доход 

составляет 3 тыс. у.е. Найти срок окупаемости, выраженный в годах и месяцах. 

 

 
2.7. Рекомендации по оцениванию научной составляющей 

Критерии оценивания 
Максимальное количество 

баллов 

Критерии 

10 Если при написании тезисов указанные требования 
выполнены на 85-100%. 

8 Если при написании тезисов указанные требования 
выполнены на 70 -84%. 

6 Если при написании тезисов указанные требования 
выполнены на 55 - 69%. 

4 Если при написании тезисов указанные требования 
выполнены на 40 - 54%. 

2 Если при написании тезисов указанные требования 
выполнены на 35 - 39%. 
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ТИПОВЫЕ ТЕМЫ ДЛЯ ПОДГОТОВКИ ТЕЗИСОВ ПО УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЕ 

Примерная тематика для написание тезисов по дисциплине: 

 
1. Особенности и реализация финансовой политики на предприятии. 

2. Управление финансовыми ресурсами на предприятии. 

3. Совершенствование управления оборотными активами 

предприятия. 

4. Управление финансированием активов организации. 

5. Управление затратами как один из основных факторов, влияющих 

на финансовый результат компании. 
6. Зарубежный опыт налогооблажения корпораций. 

7. Налогообложение доходов корпораций. 
8. Прогнозирование финансовой деятельности корпорации. 

9. Основы финансового планирования для владельцев бизнеса. 

10. Финансовое планирование как способ улучшения использования 

финансовых ресурсов. 
11. Роль финансового планирования и прогнозирования в корпорации. 

12. Основные направления распределения и использования прибыли в 

корпорации. 

13. Формирование финансовой стратегии корпорации как необходимое 

условие для обеспечение его эффективной деятельности. 
14. Основы управления инвестиционным портфелем. 

15. Инвестиционная деятельность: институциональный аспект. 

16. Деятельность корпораций в современных условиях: инновационный 

аспект. 
17. Содержание и функции финансов организаций (предприятий) 

18. Фонды денежных средств организаций (предприятий). Финансовые 

отношения. 

19. Принципы организации финансов. Финансовый механизм 

организаций (предприятий) 

20. Особенности финансов предприятий различных организационно- 

правовых форм 

21. Основные этапы формирования финансовой политики 

22. Понятие финансовых ресурсов и капитала организаций 

(предприятий) 

23. Доходы и расходы организации (предприятия). Виды 

себестоимости, понятие выручки 

24. Источники, объекты налогообложения и ставки налогов с 

организаций (предприятий) 

25. Понятие собственного капитала корпорации и порядок его 

формирования 

26. Содержание и структура затрат на производство и реализацию 

продукции 
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27. Связь между объемом продаж, прибылью и структурой издержек. 

Сила воздействия операционного рычага 

28. Планирование выручки от реализации продукции (работ, услуг). 

Факторы роста выручки 
29. Экономическое содержание, функции и виды прибыли 

30. Методы планирования (прогнозирования) прибыли. Распределение 

и использование прибыли на предприятии 
31. Рентабельность предприятия и методы определения ее показателей 

32. Экономическое содержание, состав и структура оборотных средств 

организации (предприятия). 

33. Определение потребности в оборотных средствах (методы 

нормирования) 
34. Показатели эффективности использования оборотных средств 

35. Основные принципы построения налоговой системы 

36. Роль операционного анализа в обеспечении оптимизации 

себестоимости продукции 

37. Экономическое содержание и структура основного капитала 

организации (предприятия) 
38. Показатели эффективности использования основных средств 

39. Амортизация, ее роль в воспроизводственном процессе 

40. Показатели оценки эффективности инвестиций в основной капитал 

41. Сущность и виды финансового планирования в организациях (на 

предприятиях) 

42. Основные показатели финансового плана организации 

(предприятия) 
43. Оценка финансового состояния организации (предприятия) 

44. Основные задачи и принципы финансового планирования 

45. Понятие ликвидности и платежеспособности организации 

(предприятия) 
46. Анализ финансовой устойчивости организации (предприятия) 

47. Финансовая несостоятельность (банкротство) предприятия: 

сущность, виды. Российская специфика 

48. Характеристика основных целей и задач финансового 

прогнозирования 

49. Принципы разработки инвестиционной политики 
50. Виды рисков портфельного инвестирования 

51. Роль инноваций в развитии предприятия 

52. Охарактеризовать отличия корпоративных финансов в сфере 

капитального строительства 
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ВОПРОСЫ К ЗАЧЁТУ С ОЦЕНКОЙ 

1. Содержание и функции финансов организаций (предприятий) 

2. Фонды денежных средств организаций (предприятий). Финансовые 

отношения. 

3. Принципы организации финансов. Финансовый механизм 

организаций (предприятий) 

4. Особенности финансов предприятий различных организационно- 

правовых форм 

5. Основные этапы формирования финансовой политики 

6. Понятие финансовых ресурсов и капитала организаций 

(предприятий) 

7. Доходы и расходы организации (предприятия). Виды 

себестоимости, понятие выручки 

8. Факторы, определяющие дивидендную политику 

9. Источники, объекты налогообложения и ставки налогов с 

организаций (предприятий) 

10. Понятие собственного капитала корпорации и порядок его 

формирования 

11. Содержание и структура затрат на производство и реализацию 

продукции 

12. Связь между объемом продаж, прибылью и структурой издержек. 

Сила воздействия операционного рычага 

13. Планирование выручки от реализации продукции (работ, услуг). 

Факторы роста выручки 
14. Экономическое содержание, функции и виды прибыли 

15. Методы планирования (прогнозирования) прибыли. Распределение 

и использование прибыли на предприятии 
16. Результирующий эффект дивидендной политики 

17. Рентабельность предприятия и методы определения ее показателей 

18. Экономическое содержание, состав и структура оборотных средств 

организации (предприятия) 

19. Определение потребности в оборотных средствах (методы 

нормирования) 

20. Показатели эффективности использования оборотных средств 

21. Основные принципы построения налоговой системы 

22. Виды дивидендной политики 

23. Роль операционного анализа в обеспечении оптимизации 

себестоимости продукции 

24. Экономическое содержание и структура основного капитала 

организации (предприятия) 
25. Показатели эффективности использования основных средств 

26. Амортизация, ее роль в воспроизводственном процессе 

27. Показатели оценки эффективности инвестиций в основной капитал 
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28. Сущность и виды финансового планирования в организациях (на 

предприятиях) 

29. Основные показатели финансового плана организации 

(предприятия) 
30. Оценка финансового состояния организации (предприятия) 

31. Основные задачи и принципы финансового планирования 

32. Понятие ликвидности и платежеспособности организации 

(предприятия) 

33. Анализ финансовой устойчивости организации (предприятия) 

34. Финансовая несостоятельность (банкротство) предприятия: 

сущность, виды. Российская специфика 

35. Современные проблемы взаимоотношений собственников и 

менеджеров 

36. Характеристика основных целей и задач финансового 

прогнозирования 
37. Принципы разработки инвестиционной политики 

38. Виды рисков портфельного инвестирования 

39. Роль инноваций в развитии предприятия 

40. Охарактеризовать отличия корпоративных финансов в сфере 

капитального строительства 

41. Особенности организации корпоративных финансов сельского 

хозяйства 

42. Стратегия и тактика взаимодействия менеджмента и собственника 

корпоративных структур. 

 

ТИПОВЫЕ СИТУАЦИОННЫЕ ЗАДАНИЯ К ЗАЧЁТУ С ОЦЕНКОЙ 

ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ 

Ситуация 1. В течение года планируется 10 поставок основных 

материалов на предприятие. Средний остаток материалов, находящихся в пути 

(уже оплаченных), за отчетный год составляет 5000 р., расход материалов за 

отчетный год - 430 тыс. р., на проведение анализа и испытание материалов в 

среднем требуется 2 дня, на приемку и складирование – 1 день. Определить 

величину норматива по группе основных материалов на будущий год, если 

известно, что объем производства продукции планируется увеличить на 20 %, 

не изменяя его структуры. 

Ситуация 2. Рассчитайте прирост в оборотных средствах за квартал, 

потребность в оборотных средствах по незавершенному производству, 

готовой продукции, товарным запасам. Выпуск продукции по себестоимости 

– 27 000 р., норма оборотных средств по готовой продукции – 2 дня, норма по 

незавершенному производству – 3 дня. Оборот товаров по покупным ценам – 

9000 р. Норма товарных запасов – 2 дня. Сумма оборотных средств на начало 

квартала – 1620 р. 
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Ситуация 3. Рассчитать годовую прибыль предприятия, если доход за 

год составил 2,5 млн рублей, годовые переменные издержки составили 

0,5 млн рублей, постоянные издержки составили 1,2 млн рублей. Рассчитать 

рентабельность продаж. 

Ситуация 4. Найти прибыль и определить рентабельность продаж 

продуктового магазина за месяц, если выручка за данный месяц составила 

4 500 000 рублей, средняя наценка на товары составила 22%. Затраты на 

покупку товаров для продажи: 3510 000 рублей, заработную плату за месяц 

составили 400 000 рублей, затраты на арендную плату и коммунальные услуги: 

230 000 рублей. 

Ситуация 5. По данным «Отчета о прибылях и убытках» (форма №2) 

приведены следующие данные: Выручка от продажи: 2 370 000 руб. 

Себестоимость произведенной продукции: 1 604 000 руб. Коммерческие 

расходы: 60 000 руб. Прочие доходы: 150 000 руб. Прочие расходы: 100 000 

руб. Определить прибыль от продажи продукции. 

Ситуация 6. Выручка от реализации продукции за год составила 15 млн. 

руб., в том числе налог на добавленную стоимость. Себестоимость – 5,5 млн. 

руб. Коммерческие расходы – 1,8 млн. руб. Прочие доходы – 2,5 млн. руб. 

Определить прибыль от реализации продукции. 

Ситуация 7. В январе 2022 г. организация – производитель алкогольной 

продукции изготовила 10 000 литров водки, из которых 5 000 литров было 

реализовано магазину розничной торговли, а оставшиеся 5 000 литров – на 

акцизный склад оптовой торговли. Ставки акциза определить, согласно 

действующему законодательству. Определить сумму акциза. 

Ситуация 8. За отчетный финансовый год совокупный доход работника 

равняется 240 000 рублей. В доход включены выплаты на оплату 

туристической путевки в размере - 30 000 рублей, материальная помощь к 

отпуску – 5 000 рублей, дивиденды в сумме 24 000 рублей за предыдущий 

отчетный год по результатам работы предприятия, пенсии по увечью, 

полученного в результате производственной травмы – 36 000 рублей. 

Определить НДФЛ за весь отчетный год. 

Ситуация 9. В налоговом периоде организация реализовала продукции 

на 700 тыс. руб. (без НДС), построила хозяйственным способом для 

собственных нужд гараж – стоимость строительно-монтажных работ 

составила 120 тыс. руб. (без НДС). Оприходовано и отпущено в производство 

ТМЦ на сумму 300 тыс. руб. (в том числе НДС), а оплачено – 250 тыс. руб. 

Кроме этого совершена бартерная сделка: реализовано 20 изделий по цене 

1 000 руб. (без НДС) за штуку, рыночная цена – 1 500 руб. за штуку ( без НДС). 

Исчислить сумму НДС, подлежащую уплате в бюджет. 

Ситуация 10. Определить настоящую стоимость денежных средств и 

сумму дисконта по сложным процентам за 1,5 года при следующих условиях: 

будущая стоимость денежных средств определена в размере 4000 руб.; 

используется для дисконтирования ставка составила 25% в полугодие. 


